
 
    Parziale rettifica 2022/DLC/116 

Istituto Superiore di Sanità 
IL DIRETTORE CENTRALE DELLE RISORSE UMANE ED ECONOMICHE 

 

VISTI il D.lgs. 18/04/2016 n. 50 e s.m.i., il Regolamento concernente la disciplina 

amministrativa contabile dell'Istituto, il D.L. n. 76/2020 (conv. L. n. 120/2020) e il D.L. 

31/05/2021 n. 77 (conv. L. n. 108/2021); 

VISTO che nell’ambito del “EC GRANT AGREEMENT NO. 874850 H2020-SC1-

2019-RTD "MONITORING OUTBREAK EVENTS FOR DISEASE SURVEILLANCE IN 

ADATA SCIENCE CONTEXT - MOOD", fascicolo AA04, Responsabile Scientifico Dott. 

Luca Busani, scadenza: 31/12/2023, CUP: I85J20000050005, si è manifestata la necessità di 

acquistare n. 2 licenze del programma di gestione bibliografico ENDNOTE, Perpetua Ibrida 

Download, ACADEMIC PRICE essenziale allo svolgimento delle attività di ricerca, nello 

specifico per lo svolgimento del progetto MOOD, attività che necessitano necessariamente di 

un software che garantisca l’ottimizzazione e la razionalizzazione dei dati bibliografici; 

VISTA la Delibera a contrarre 2022/DLC/116 del 01/02/2022 con la quale è stato 

disposto l’espletamento di un acquisto diretto n. 2 licenze del programma di gestione 

bibliografico ENDNOTE; 

 TENUTO CONTO che nella predetta determina è stato erroneamente indicato il 

nominativo di un RUP non corretto (dott. Luca Busani), mentre a seguito della nota del 

17/02/2022 si è indicato come RUP per l’acquisto la dott.ssa Alessandra Carè, Dirigente di 

Ricerca, in servizio presso il Centro di Riferimento Medicina di Genere, che risulta in 

possesso dei requisiti previsti dall’art. 31 del D.Lgs. n. 50/2016; 

 

D I S P O N E 

La determina n. 2022/DLC/116 del 01/02/2022 è parzialmente modificata nel senso che il 

RUP nominato per l’acquisto n. 2 licenze del programma di gestione bibliografico 

ENDNOTE, Perpetua Ibrida Download, ACADEMIC PRICE essenziale allo svolgimento 

delle attività di ricerca, nello specifico per lo svolgimento del progetto MOOD, attività che 

necessitano necessariamente di un software che garantisca l’ottimizzazione e la 

razionalizzazione dei dati bibliografici, sarà la dott.ssa Alessandra Carè, qualifica Dirigente di 

Ricerca, in servizio presso il Centro di Riferimento Medicina di Genere, che risulta in 

possesso dei requisiti previsti dall’art. 31 del D.Lgs. n. 50/2016; 

 

Roma, 21/02/2022 

 
VISTO: IL DIRETTORE CENTRALE DELLE RISORSE  

 UMANE ED ECONOMICHE  

 DR.SSA ROSA M. MARTOCCIA 
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