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Decreto n._,{olf { 20223
IL PRESIDENTE

Vista la legge 20.3.1975, n.70;

Visto il D.P.R. 12 febbraio 1991, n. 171;

Visto il D. Lgs. 28.6.2012 n. 106 concernente la riorganizzazione degli enti vigilati dal Ministero della
Salute a norma dell’art.2 della legge 4 novembre 2010 n. 183;

Visto il D.M. 24 ottobre 2014, concernente I'approvazione dello Statuto dell’Istituto Superiore di Sanita,
ai sensi dell’art. 2 del D. Lgs. 28 giugno 2012, n. 106 e s.m.i. disposte a seguito delle deliberazioni del
Consiglio di amministrazione n. 3 del 31 maggio 2022 e n. 1 del 26 luglio 2022;

Visto il decreto del Ministro della Salute, di concerto con il Ministro per la Semplificazione e la pubblica
Amministrazione in data 2 marzo 2016, concernente I’approvazione del Regolamento di organizzazione ¢
funzionamento dell’Istituto superiore di sanita, ai sensi dell’art. 3 del citato D. Lgs 28 giugno 2012 n. 106;

Visto il decreto del Presidente dell’Istituto Superiore di Sanita in data 3 ottobre 2002, e s.m.i., concernente
il regolamento recante norme per il reclutamento del personale dell’Istituto Superiore di Sanitd e sulle
modalita di conferimento degli incarichi e delle borse di studio, ed in particolare Iarticolo 27 del decreto
medesimo, come modificato con decreto del Presidente dell’Istituto stesso in data 31.3.2005;

Visto il decreto del Direttore della Direzione Centrale delle risorse umane ed economiche n. 1137/2022
del 28.12.2022 con il quale sono state indette le procedure selettive, per le progressioni di livello, per
complessive 194 unita, ai sensi dell’art. 54 del CCNL 21.2.2002, in particolare per il profilo di Funzionario
di Amministrazione;

Considerato che occorre procedere alla nomina della Commissione valutativa delle procedure selettive
sopra menzionate, in particolare per il profilo di Funzionario di Amministrazione, ai sensi dell’art. 13 del
bando di concorso;

Visto I’art.35, comma 3, lett. ¢), del D.Igs. 30.3.2001, n.165, che prevede composizione delle commissioni,
nelle procedure di reclutamento di personale presso le pubbliche Amministrazioni, esclusivamente con
esperti di provata competenza nelle materie del concorso;

Visto I’art. 57, comma 1, lett. a) del sopra citato D.lgs. n. 165/2001, ai sensi del quale almeno un terzo dei

posti di componente delle commissioni di concorso, salva motivata impossibilita, ¢ riservato alle donne.




DECRETA

La Commissione valutativa delle procedure selettive, indette ai sensi dell’art. 54 del CCNL 21.2.2002 citate

nelle premesse per il profilo di Funzionario di Amministrazione ¢ composta come di seguito indicato:

Presidente:
Dott.ssa Francesca LA ROSA - Dirigente — I fascia dell’Istituto Superiore di Sanita;

Membri:
- Dott.ssa Gabriella MARTELLI - Funzionario di amministrazione IV livello professionale

dell’Istituto predetto;

- Dott.ssa Tiziana SILVA — Funzionario di amministrazione IV livello professionale dell’Istituto

predetto;
Segretario:

Dott.ssa Paola RICCI - Funzionario di Amministrazione — IV livello professionale dell’Istituto

predetto

II presente decreto sara pubblicato nel sito internet dell’[stituto Superiore di Sanita.

Roma, 2‘6(01/2033

Responsabile del procedimento
Direttore dell’ Ufficio  Reclutamento,
borse di studio ¢ formazione
uff3ructiss.it




