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Nome e Cognome Elisa Berni 
 

Contatti 
 
 

 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE   

 

09/03/2009  – alla data attuale Avvocato - consulente legale 

Pisa (Italia) 

Consulenza giudiziale e stragiudiziale per recupero crediti, in materia di condominio, locazioni, diritti 
reali. Attività stragiudiziale prestata in procedure di mediazione. 

Consulente privacy per aziende, condomini, liberi professionisti. 

Attività prevalente in materia penale, svolta sia in ambito giudiziale che stragiudiziale, fornendo 
consulenza e supporto in tutte le fasi processuali del giudizio, oltre ch ein fase preventiva. 

Redazione modelli di organizzazione e gestione ex d.lgs. 231/2001 e relative procedure. 

 

Settembre 2021–alla data attuale Consigliera di Fiducia della Scuola Superiore Sant’Anna di Pisa 
 

Consulenza e assistenza in materia di atti di discriminazione, molestie sessuali e morali, vicende di 
mobbing. Attività di mediazione, prevenzione e risoluzione di conflitti all’interno dell’organizzazione di 

lavoro. 

Presidenza del Comitato Garante del Codice etico. 

 

Febbraio 2020–alla data attuale Membro di Organismi di Vigilanza ex D.Lgs. 231/2001 
Membro di organismi di vigilanza sia monocratici che collegiali per aziende edili, di servizi e logistica. 

Attività di vigilanza e controllo di modelli organizzativi ex D.Lgs. 231/ 2001 

 

01/02/2020–alla data attuale Consulente aziendale – Auditor di primo livello 
Itinera Servizi alle Imprese S.r.l., Pisa 

Consulenza aziendale in materia privacy, redazione e aggiornamento modelli organizzativi ex D.Lgs. 

231/2001 e implementazione e manutenzione del sistema di gestione ISO 37001 (prevenzione della 

corruzione), con assunzione del ruolo di funzione conformità anticorruzione. 

Svolgimento di audit con qualifica di Auditor di primo livello – partecipazione a audit di terza parte. 

 

05/11/2018–20/09/2019 Responsabile Ufficio Legale e Affari Generali 

Consorzio Interuniversitario Sistemi Integrati per l'Accesso (CISIA), Pisa (Italia) 
(società in house Università di Pisa) 

Redazione e verifica contrattualistica del Consorzio, formato esclusivamente da atenei statali in 
supporto alle Università per la realizzazione ed erogazione dei test di accesso e di verifica delle 
conoscenze in ingresso ai corsi di studio universitari; gestione attività amministrative/burocratiche 
inerenti agli affari legali del Consorzio; gestione del contenzioso in collaborazione con i legali esterni; 
pratiche inerenti all’assolvimento degli obblighi normativi in materia di privacy; adempimenti in materia 
di anticorruzione e trasparenza; predisposizione bandi di gara e acquisti ex D.lgs. 50 del 2016. 

 

01/01/2010–alla data attuale Formatrice - Docente 

Docenze in aula in materia di normativa privacy, pari opportunità, diritto antidiscriminatorio, 

organizzazione del lavoro e tecniche di coordinamento in percorsi di alternanza scuola/lavoro e in 
percorsi per il reiserimento dei drop out. 

Organizzazione del percorso formativo e docenza sia in aula che a distanza in aziende in 

materia di privacy, responsabilità amministrativa degli enti ex D.Lgs. 231/01, normativa anticorruzione 
e in particolare UNI ISO 37001 

 

01/12/2014–01/02/2016 Vicepresidente Consulta per le pari opportunità e la democrazia di genere 
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 Comune di Cascina (PI) 

 
 

01/01/2012–31/12/2012 Segreteria del progetto e assistenza al coordinamento 

Ce.s.di. Centro Studi Discriminazioni, Pisa 

Compilazione report periodici on line e schede di monitoraggio, organizzazione attività di 
disseminazione del progetto; organizzazione e realizzazione delle attività del Centro 
Antidiscriminazione presso la Provincia di Pisa; analisi delle attività progettuali da realizzare; 
organizzazione delle attività progettuali; verifica e organizzazione percorsi formativi, rapporti con 

l’UNAR. 

 

01/03/2010–31/12/2012 Referente di parità presso i Centri per l'Impiego della Provincia di Pisa 

Provincia di Pisa, Pisa (Italia) 

Attività di informazione, sensibilizzazione e animazione territoriale sulle opportunità finanziarie e 

di supporto al lavoro femminile a livello comunitario, nazionale, regionale e provinciale; informazione, 
sensibilizzazione e comunicazione sulle tematiche di genere, anche in attuazione delle direttive e degli 
atti di programmazione a livello comunitario, nazionale, regionale e provinciale, animazione territoriale 
per lo sviluppo di reti finalizzate ad un più ampio scambio e coinvolgimento di attori pubblici e privati 
per la diffusione di una cultura di genere; attività di supporto ai Centri per l’Impiego della Provincia di 
Pisa per l’assunzione di un’ottica di genere nella creazione di un sistema integrato di politiche attive 
del lavoro. Promozione degli interventi rivolti alla conciliazione tra vita familiare e professionale (l. 
53/00 e provvedimenti simili); promozione e realizzazione di azioni tese a migliorare l’accesso delle 
donne al mercato del lavoro, alla formazione e alla creazione di impresa; applicazione di metodologie 
e utilizzazione di strumenti di monitoraggio e valutazione in un’ottica di genere; gestione di progetti 
finanziati su Fondi comunitari e nazionali (FSE, FSER, FEI,...), progetto POSTIT (realizzazione di 

uno sportello antistalking). 

 

02/2009–12/2011 Addetta alle relazioni esterne 

Associazione Culturale Eraclito 2000, Pisa (Italia) 

Collaborazione all’organizzazione delle attività formative dell’Associazione (organizzazione del 

Master in Comunicazione, Imprese, Banche e Assicurazioni); cura delle relazioni esterne. 

 

01/07/2007–30/06/2012 Impiegata - Collaboratrice 

Provincia di Pisa – Servizio Formazione e Lavoro, pisa (Italia) 

Attività di programmazione degli interventi formativi finanziati con il Fondo Sociale Europeo in 

collaborazione con l’Assessore e il Dirigente del Servizio redazione e predisposizione atti 
amministrativi (determine dirigenziali, liquidazioni, verbali riunioni,...);redazione e predisposizione 
progetti e convenzioni; predisposizione report economici e gestionali; organizzazione conferenze 
stampa, convegni e workshop; coordinamento progetti transnazionali finanziati dai Fondi comunitari, 
FSE, FSER (MedMore&BetterJobs; CTXI Costa Toscana per l’Inclusione; SERENA; EST-OVEST I 
mestieri della cultura,.…); collaborazione alla realizzazione del Centro Antidiscriminazione; assistenza 
tecnica alle azioni del mercato del lavoro presso il Centro Direzionale per l’Impiego di Pisa; istruttoria 
pratiche in materia di procedure di Cassa Integrazione Straordinaria e mobilità; redazione avvisi 
pubblici e bandi (incentivi alle imprese, incentivi per l’imprenditoria femminile, voucher di conciliazione, 
carta ILA, ...). 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE   

09/2022 –  01/2023 

 

 

 

 

 

 

 

11/2021 –  1/2022 

 

 

 

Master di specializzazione in Giurista di impresa 
Euroconference 

 
Diritto e pratica societaria (costituzione società, organi della società, amministratori, organi di controllo, 
finanziamenti, operazioni straordinarie, vicende estintive), bilancio per giuristi, crisi di impresa 

 
Corso di formazione per Consigliera di Fiducia 
Osservatorio nazionale sul diritto di famiglia - Scuola di Alta Formazione Specialistica in Diritto di 
Famiglia 

 
Tematiche della tutela della dignità nel lavoro e della lotta contro le molestie nel mondo – tutela giurisdizionale 
– prevenzione dello stess lavoro-correlato – mobbing – molestie sessuali e morali 
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10/2021 – 11/2021 

 

 

 

 

11/2020 – 6/2021 

 

 

 

 

 

 

 

11/2020 – 6/2021 

 

 

 

 

 

 

 

 
Organismo di Vigilanza e Modello 231” 
Maggioli Editore 
 
Funzione e posizione dell’Odv all’interno dell’ente, incompatibilità, corretto esercizio  
del potere di vigilanza, responsabilità dell’organismo 

 
Corso di Specializzazione sulla responsabilità amministrativa  
dell’ente 
Unione delle Camere Penali Italiane - Scuola nazione di alta formazione  

specialistica dell’avvocato penalista – Osservatorio D.lgs 231/2001 

 
Aspetti sostanziali, organizzativi, processuali – Le diverse classi di reato  
presupposto 
 

Corso di Alta Formazione – Webinar Series prevenzione e  
contrasto dei reati di impresa 
Scuola Superiore Sant’Anna di Pisa, Pisa (Italia) – ANAC e Transparency International- Ita 
lia e Studio Carnà&Partners 
 
Approfondimento dei profili giuridici legati alle diverse forme di manifestazione della criminalità̀  
d’impresa (reati contro la PA, fiscali, ambientali, sicurezza sul lavoro), dei i profili connessi a forme e 
contenuti della revisione della governance d’impresa in vista di un efficace criminal risk management  
ex d. lgs. 231/2001, deii profili di Business Ethics e CSR legati all’adozione di strumenti di soft law per  

la prevenzione e il contrasto della criminalità di impresa. 
 

05/2019–07/2019 Conseguimento 24 CFU per l’insegnamento  

Università per stranieri Dante Alighieri di Reggio Calabria 

Antropologia – Psicologia dell’apprendimento – Teoria e metodi di progettazione e valutazione 
didattica 

 

A.A. 2019–2020 Diploma di Master di I livello in “Discipline economiche, statistiche e 
giuridiche 

 

Università per stranieri Dante Alighieri di Reggio Calabria 

Diritto pubblico – economia aziendale – economia politica – politica economica – statistica economica 

 

10/2018 Corso Responsabile Protezione Dati – DPO (Data Protection 
Officer) 

 

Scuola Superiore Sant’Anna di Pisa, Pisa (Italia) 

Acquisizione di conoscenza teoriche e pratiche in materia di protezione dei dati personali e sicurezza 
al fine di consentire al Responsabile delle Protezione Dati (RPD) – denominato internazionalmente 
Data Protection Officer (DPO) – di svolgere le proprie funzioni di informazioni e consulenza in merio 
agli obblighi di legge, in primis Reg. UE 679/2016. 

 

02/2015–02/2017 Corso di Alta specializzazione specialistica dell’avvocato penalista  

Unione delle Camere Penali Italiane – Scuola Nazionale di Formazione Specialistica per 
l’Avvocato Penalista, Roma (Italia) 

Diritto penale sostanziale interno e comunitario e diritto processuale, trattazione dei temi relativi alla 
esecuzione della pena, alle misure di sicurezza e di prevenzione e alla responsabilità amministrativa  

degli enti. Discussione delle linee difensive in relazione a casi concreti attinenti alla materia oggetto dei 

rispettivi moduli di formazione. 

 
 

02/2012–02/2012 Mediatore Professionale  

Scuola Superiore Sant’Anna di Pisa, Pisa (Italia) 
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Strumenti alternativi di risoluzione delle controversie, conoscenza del D.lgs. 28/2010 in materia di 
mediazione finalizzata alla conciliazione civile e commerciale. 

 

03/2008–03/2008 Diploma di Master in Comunicazione, Banche e Assicurazioni  

Associazione Culturale Eraclito 2000, Pisa (Italia) 

Comunicazione e sviluppo personale attraverso percorsi individuali e di gruppo, gestione e 
innovazione nell'impresa bancaria e assicurativa. 

 

02/2006-2/2007 Diploma di Master (II livello) in Bilancio e Amministrazione 
Aziendale 

 

Università degli Studi di Pisa – Facoltà di Economia e Commercio, Pisa (Italia) 

Elementi di economia aziendale, analisi di bilancio e ragioneria. Tesi: "Il bilancio consolidato del 
Gruppo Acque S.pa." 

 

09/1999–10/2004 Laurea in Giurisprudenza (Vecchio Ordinamento)  

Università degli Studi di Pisa – Facoltà di Giurisprudenza, Pisa (Italia) 

 

09/1994–07/1999 Diploma di Maturità Classica  

Liceo Classico “G. Galilei”, Pisa (Italia) 

 

Trattamento dei dati personali Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all’art. 13 del 
D.Lgs. 196/2003e all’art.13 del Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone 
fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali. 

 

 
 
 
 

PISA, lì 1.5.2023  

 

                                 Elisa Berni 
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