
Istituto Superiore di Sanità 

 

Selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio, per l’assunzione, con contratto a tempo determinato, di 

n.1 unità di personale con il profilo di Tecnologo – III livello professionale dell’Istituto Superiore di 

Sanità per far fronte alle esigenze previste dal Progetto europeo: “GAPP-PRO-Piloting Gapp model 

approach for assessing and authorizing novel substances of human origin preparation PROcesses’ (Grant 

Agreement N 101128035) presso il Centro Nazionale Sangue (durata del contratto: 24 mesi 

(decreto bando n. 228/2024 del 12.06.2024 pubblicato in data 16.06.2024) – Centro Nazionale Sangue 

- codice selezione: TD TEC CNS 2024 01 

 

Criteri di valutazione stabiliti nel verbale n. 1 

 

Vengono pertanto fissati i seguenti criteri, tenuto conto delle categorie previste dal bando: 

 

Ctg. 1) SERVIZI E ATTIVITÀ PRESTATI PRESSO ISTITUZIONI DI RICERCA NEL SETTORE 

DELLA SANITÀ PUBBLICA - fino a punti 18,00 – (saranno attribuiti punti 3,00 per anno o frazione 

di anno superiore a sei mesi): Il punteggio sarà attribuito dopo aver sommato tra loro i vari periodi. Se per 

lo stesso periodo di tempo risultano prestati più servizi e attività, tale periodo verrà considerato una sola 

volta. 

 

Ctg.2) PUBBLICAZIONI E/O ATTIVITÀ TECNICO SCIENTIFICHE - fino a punti 10,00 - 

punteggio massimo attribuibile a ciascun titolo punti 0,50  

 

La Commissione stabilisce, altresì, i seguenti criteri specifici di assegnazione di punteggio alle seguenti 

categorie di titoli presentati: 

Titolo Punteggio 

Pubblicazioni scientifiche 0,10 

Abstract, poster per partecipazione a congressi 0,10 

Attività tecnico-scientifica documentata 0,10 

  

Ctg.3) SPECIALIZZAZIONI, BORSE DI STUDIO, DOTTORATI DI RICERCA, 

PARTECIPAZIONE A CORSI DI FORMAZIONE, VINCITE O IDONEITÀ IN PUBBLICHE 

SELEZIONI O CONCORSI ED ALTRI TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI - fino a punti 

2 - punteggio massimo attribuibile a ciascun titolo punti 0,50 

 

La Commissione riporta qui di seguito un prospetto dei criteri di assegnazione dei punteggi per ciascuna 

tipologia di titolo presentato: 

Titolo Punteggio 

borsa di studio 0,50 

dottorati di ricerca, master di primo o secondo livello 0,50 

corsi di formazione 0,20 

idoneità in pubbliche selezioni o concorsi  0,50 

abilitazione professionale, Patente ECDL 0,20 

altri titoli culturali e professionali 0,10 

 


