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Selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio, per l’assunzione, con contratto a tempo 
determinato, di n. 1 unità di personale con il profilo di Primo Tecnologo – II livello professionale 
dell’Istituto Superiore di Sanità per far fronte alle esigenze previste dal progetto: “Salute dei mari 
e salute umana: ISS e Marina Militare per la Planetary Health - SEACARE" (durata del contratto: 
24 mesi) – codice concorso: TD PT DRAG 2024 01. 
Pubblicato sul Portale INPA in data 09 febbraio 2024. (Scadenza 11/03/2024) 

 

 Criteri valutazione titoli: 

ctg.1) Servizi ed attività prestati presso Enti o Istituzioni di ricerca nel settore della sanità 
pubblica o privata: fino a punti 14,00 

Saranno attribuiti punti 2,00 per anno o frazione di anno superiore a sei mesi.  

Il punteggio sarà attribuito dopo aver sommato tra loro i vari periodi. Se per lo stesso periodo di 

tempo risultano prestati più servizi ed attività, tale periodo verrà considerato una sola volta. 

 

In tale categoria verranno considerati i periodi svolti a seguito di sottoscrizione di contratti a tempo 

indeterminato e determinato. Periodi svolti in qualità di Co.Co.Co., Co.Co.Pro. e assegnisti di ricerca; 

verranno altresì considerati i tirocini extracurriculari e le esperienze formative post-laurea solo se con 

evidenza di ruolo attivo - inclusa pratica e coinvolgimento professionale e/o produzione di elaborati, ecc.  

La Commissione stabilisce di considerare valutabili esclusivamente i titoli coerenti con l’oggetto del bando.  

Per il conteggio dei periodi di servizio: 

- nel caso di indicazione dell’anno, senza specifica del mese e del giorno, esso verrà considerato 

dal 1° gennaio al 31 dicembre; 

- nel caso di indicazione del mese, senza specifica del giorno, esso verrà considerato dal 1° giorno 

del mese all’ultimo giorno dello stesso; 

- nel caso in cui sia presente un riferimento temporale genericamente pluriennale, senza ulteriore 

specifica del periodo, esso verrà valutato pari ad 1 anno. 

 

ctg.2) Pubblicazioni e/o attività tecnico-scientifiche: fino a punti 11,00 

punteggio massimo attribuibile a ciascun titolo punti 0,50. 
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Saranno valutati:  

- Rapporti tecnici, Abstracts, Notiziari e pubblicazioni su WEB: fino a punti 0,20; 

- Incarichi di Responsabile Unico del Procedimento (RUP): fino a punti 0,25; 

- Commissioni di concorso e gruppi lavoro: fino a punti 0,10; 

- Elaborati di servizio: fino a punti 0,25. 

Tra le attività tecnico-scientifiche verranno valutati i ruoli di: 

-  Relatore di corsi e/o convegni: fino a punti 0,25; 

 - Responsabile e /o coordinatore di progetti, tutor: fino a punti 0,25; 

 - Collaborazioni e/o partecipazioni a progetti: fino a punti 0,10. 

Verranno altresì considerate attività tecnico-scientifiche: 

 - le prestazioni occasionali e professionali e qualsiasi altra attività non normata attinente all’oggetto 

dell’incarico: punti 0,10 se durata inferiore ad 1 mese, punti 0,20 tra 1 e 6 mesi, punti 0,25 se maggiore di 

6 mesi. 

Si darà un punteggio alle collaborazioni e/o partecipazioni effettivamente svolti/svolte. 

ctg. 3) Specializzazioni, Dottorati di ricerca: fino a punti 4,50 

punteggio massimo attribuibile a ciascun titolo punti 2,00 

Saranno valutati: 

- lauree magistrali: fino a punti 0,50;  

- master di I e II livello: fino a punti 0,50; 

- specializzazioni, abilitazioni professionali, dottorati di ricerca: fino a punti 0,50. 

Per le lauree magistrali verranno considerate le ulteriori rispetto a quella utilizzata come requisito di 

accesso. 

Ctg. 4) Partecipazione a corsi di formazione, vincite o idoneità in pubbliche selezioni o 
concorsi, borse di studio ed altri titoli culturali e professionali: fino a punti 0,50 

punteggio massimo attribuibile a ciascun titolo: punti 0,10. 
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Saranno valutati: 

- vincita e/o idoneità a concorsi similari: fino a punti 0,10; 

- borse di studio: fino a punti 0,10; 

- corsi di formazione con attestati: fino a punti 0,10 

Si darà un punteggio alle borse di studio effettivamente fruite. La fruizione dovrà evincersi dalle 

dichiarazioni del candidato. 

criteri e modalità di valutazione della prova-colloquio da formalizzare nei relativi verbali, al fine di 

assegnare i punteggi attribuiti alla suddetta prova. 

Sulla base dell’analisi del bando vengono condivisi all’unanimità i seguenti criteri e modalità di valutazione 

della prova-colloquio (art. 6): 

1) Argomenti concernenti l’esperienza professionale richiesta: una domanda adeguata al livello del 

profilo della selezione inerente l’esperienza professionale richiesta, con più specifica attinenza alle 

tematiche su cui verte il progetto oggetto del contratto (tenendo conto della documentazione 

pubblicamente accessibile) in modo da accertare e valutare l’interesse e la conoscenza rispetto alla 

candidatura. 

2) Attività svolta e titoli prodotti dal candidato: una domanda che ha per oggetto l’esposizione del 

candidato in merito ad una o due attività svolte e titoli prodotti che ritiene di particolare attinenza 

con le esigenze del progetto di cui all’art. 1 (tenendo conto della documentazione pubblicamente 

accessibile).   

3) Accertamento della conoscenza della lingua inglese: una domanda di carattere generale in lingua 

inglese su temi amministrativi o di pubbliche relazioni, richiedendo al candidato di leggere la 

domanda e formulare una risposta sintetica in lingua inglese, con possibili interventi della 

Commissione, in modo da accertare l’ottima conoscenza della lingua inglese comprensione/parlata.   

4) Utilizzo delle apparecchiature informatiche più diffuse: una domanda sull’utilizzo delle 

apparecchiature informatiche più diffuse. 
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COLLOQUIO DEL 04 luglio 2024 

 

QUESITO n. 1 

 

1) Il candidato esponga quali sono le organizzazioni internazionali più rilevanti nel settore 
della ricerca associata ai mari, in particolare nell'ambito delle Nazioni Unite.  
 

2) Con riferimento all’attività svolta e ai titoli prodotti, il candidato illustri quali ritiene più 
attinenti e utili rispetto al bando di selezione (progetto: “Salute dei mari e salute umana: 
ISS e Marina Militare per la Planetary Health) 

 
3) Si richiede al candidato di leggere il seguente argomento e quindi di formulare una 

risposta in lingua inglese 
"Express considerations that you deem relevant regarding the relationship between 
scientific evidence produced by research and communication" 
 

4) Il candidato riporti quali criteri considera rilevanti per potenziare la sicurezza Informatica 
a livello di utente, incluso l’utilizzo di antivirus 

 

QUESITO n. 2 

 
1) Il candidato esponga in cosa consiste la UN Water Agenda e, se ne a conoscenza, quali sono gli 

impegni dell’Italia rispetto ai nessi mare-salute.  
 

2) Con riferimento all’attività svolta e ai titoli prodotti, il candidato illustri quali ritiene più attinenti 
e utili rispetto al bando di selezione (progetto: “Salute dei mari e salute umana: ISS e Marina 
Militare per la Planetary Health) 

 
3) Si richiede al candidato di leggere il seguente quesito e quindi di formulare una risposta in lingua 

inglese " What characteristics do you consider essential for performing public relations functions 
in a research project?" 
 

4) Il candidato riporti quali criteri considera rilevanti per una efficiente gestione dei dati informatici, 
inclusa la procedura di backup. 
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QUESITO n. 3 

 
1) Il candidato riporti obiettivi ed esempi di reti di ricerca per la caratterizzazione dello stato dei 

mari (su cui si focalizza ll progetto Sea care), e le possibili connessioni tra reti di conoscenza e 
“Trattato sugli oceani”.  
 

2) Con riferimento all’attività svolta e ai titoli prodotti, il candidato illustri quali ritiene più attinenti 
e utili rispetto al bando di selezione (progetto: “Salute dei mari e salute umana: ISS e Marina 
Militare per la Planetary Health) 

 
3) Si richiede al candidato di leggere il seguente quesito e quindi di formulare una risposta in lingua 

inglese "What characteristics do you consider essential for performing administrative functions 
in a research project?" 
 

4) Il candidato riporti vantaggi e criticità nell’utilizzo dei social media in comunicazioni su progetti 
di ricerca istituzionali. 
 

 


