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Criteri di massima per la valutazione dei titoli: 

 

Ctg. 1) SERVIZI ED ATTIVITÀ PRESTATI PRESSO ENTI O ISTITUZIONI NEL SETTORE DELLA 

SANITÀ PUBBLICA O PRIVATA: fino a punti 14,00; 

Saranno attribuiti punti 2,00 per anno o frazione di anno superiore a sei mesi.  

Il punteggio sarà attribuito dopo aver sommato tra loro i vari periodi. Se per lo stesso periodo di tempo 

risultano prestati più servizi ed attività, tale periodo verrà considerato una sola volta. 

 

La Commissione conferma i suddetti criteri richiesti dall’art. 5 del bando. 

 

Ctg. 2) PUBBLICAZIONI E/O ATTIVITÀ TECNICO-SCIENTIFICHE: fino a punti 11,00 

(punteggio massimo attribuibile a ciascun titolo: punti 0.50) 

 

La Commissione attribuirà un punteggio sia alle pubblicazioni internazionali che alle pubblicazioni 

nazionali. Non si valuteranno gli abstracts. 

Tra le attività tecnico-scientifiche la Commissione andrà a considerare le partecipazioni a 

Commissioni, Commissioni tecniche ed Organismi tecnico-scientifici, le attività di docenza ed i 

pareri. 

 

Ctg. 3) SPECIALIZZAZIONI, DOTTORATI DI RICERCA: fino a punti 4,50 (punteggio massimo 

attribuibile a ciascun titolo: punti 2,00) 

In tale categoria saranno valutati i Dottorati ricerca e le Specializzazioni entrambi solo se conseguiti. 

Non si darà alcun punteggio alla Specializzazione richiesto quale requisito. 
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Ctg.4) PARTECIPAZIONE A CORSI DI FORMAZIONE, VINCITE O IDONEITÀ IN PUBBLICHE 

SELEZIONI O CONCORSI, BORSE DI STUDIO ED ALTRI TITOLI CULTURALI E 

PROFESSIONALI: fino a punti 0,50 (punteggio massimo attribuibile a ciascun titolo: punti 0,10) 

 

In tale categoria si valuteranno i conseguimenti di lauree triennali e Magistrali non richieste dall’art. 1 del 

bando. 

Si prenderanno in considerazione solo le idoneità e le vincite a concorsi similari. 

 

Criteri di massima per la valutazione del colloquio: 

 

 Capacità di esposizione e sintesi delle competenze ed esperienze pregresse nelle tematiche oggetto 

dell’avviso e delle relative prospettive di sviluppo nell’ambito dell’ISS. 

 


