p o o
. ///////// . /////"//) % //~ ////////)

SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E PROVA-COLLOQUIO, PER L'ASSUNZIONE,
CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO, DI 1 UNITA DI PERSONALE CON IL
PROFILO DI TECNOLOGO - IIlI LIVELLO PROFESSIONALE DELL'ISTITUTO
SUPERIORE DI SANITA — Codice concorso TD TEC PRE-STA 2023 01

Ufficio Stampa
Progetto “Strategie di alfabetizzazione scientifica attraverso i social media”

o Criteri di massima per la valutazione dei titoli:

Ctg. 1) SERVIZI ED ATTIVITA' PRESTATI PRESSO ISTITUZIONI DI RICERCA NEL
SETTORE DELLA SANITA’ PUBBLICA - fino a punti 18,00 — (saranno attribuiti punti 3,00 per anno
o frazione di anno superiore a sei mesi): Verranno presi in considerazioni i periodi di ruolo a tempo

indeterminato ed i periodi a seguito di firma di contratti a tempo determinato.

Ctg.2) PUBBLICAZIONI E/O ATTIVITA’ TECNICO SCIENTIFICHE - fino a punti 10,00 -

punteggio massimo attribuibile a ciascun titolo punti 0,50: Si valuteranno le pubblicazioni scientifiche

internazionali attinenti all’esperienza richiesta dal citato art. 1 ed i capitoli di libri. Non si valuteranno le

pubblicazioni nazionali e gli abstracts.

Tra le attivita tecnico scientifiche, la Commissione valutera le collaborazioni a redazioni giornalistiche e/o

scientifiche, le comunicazioni social media, le collaborazioni a redazioni Web, ’attivita di relatore di corsi

di formazione professionale, le collaborazioni uffici stampa sanitari e le organizzazioni di eventi.

Le suddette attivita verranno valutate in modo complessivo e non attraverso le singole procedure routinarie.
Ctg.3) SPECIALIZZAZIONI, BORSE DI STUDIO, DOTTORATI DI RICERCA,

PARTECIPAZIONE A CORSI DI FORMAZIONE, VINCITE O IDONEITA'" IN PUBBLICHE

SELEZIONI O CONCORSI ED ALTRI TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI - fino a punti

2,00 - punteggio massimo attribuibile a ciascun titolo punti 0,50: Verranno considerati in tale categoria

i conseguimenti del Dottorato di ricerca, della Specializzazione e dei Master. La valutazione verra attribuita

sulla base dell’attinenza alla materia della selezione.

Si prenderanno in esame anche le borse di studio effettivamente fruite. La valutazione verra attribuita sulla

base dell’attinenza alla materia della selezione.

Si prenderanno in esame le vincite e le idoneita a concorsi e selezioni similari. Non verra attribuito alcun

punteggio alle vincite/idoneita alle selezioni Co.Co.Co.
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Verranno valutate le partecipazioni ai corsi in qualita di discente solo se attinenti alla materia della

selezione.

Verranno presi in considerazione i premi.

Criteri di massima per la valutazione della prova-colloquio:
e Padronanza dei fondamenti concettuali e delle specificita tecniche oggetto dell’esperienza

richiesta.
e Capacita di elaborazione autonoma e di discussione avanzate delle metodologie oggetto

dell’esperienza richiesta e della loro applicazione in ambiti diversi pertinenti all’esperienza

medesima.

e Padronanza della lingua inglese
e Padronanza delle apparecchiature informatiche piu diffuse




