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Pubblico concorso per titoli ed esame per [’assunzione, a tempo indeterminato, di n. 1 unita di
personale con il profilo di Primo Tecnologo in prova — Il livello professionale dell’Istituto Superiore di
Sanita presso [’Ufficio I della Direzione Centrale degli Affari Generali —
codice concorso: TI PT DRAG 2025 01

Per quanto concerne la prova-colloquio, la Commissione prende atto che, ai sensi dell’art. 6, comma
1 del bando, la stessa dovra vertere sull’esperienza richiesta e i titoli presentati nonché sulla conoscenza
della lingua inglese e delle applicazioni informatiche piu diffuse nell’ambito della disciplina del concorso
e che, ai sensi del citato art. 6, comma 2 per la valutazione della prova colloquio, la Commissione disporra,
per ogni candidato, di un punteggio non superiore a 90,00 punti e che, per superare tale prova, il candidato

dovra riportare un punteggio non inferiore a punti 63,00.

I punteggi verranno assegnati dopo aver rilevato nella prova-colloquio il grado di rispondenza ai criteri
di cui sopra. La Commissione decide, inoltre, di predeterminare i seguenti criteri per la valutazione della
prova orale:
e padronanza degli elementi fondamentali oggetto dell esperienza richiesta;
® capacita di esposizione e sintesi delle principali problematiche connesse all’attivita svolta e ai
titoli prodotti;
e accertamento della conoscenza linguistica mediante lettura e traduzione di un testo in lingua

inglese.

Per quanto concerne i criteri per la valutazione dei titoli di merito, la Commissione prende atto che
all’art. 7 del bando ¢ stabilito che la Commissione disporra nel complesso per ciascun candidato di un

punteggio non superiore a 30 punti e che le categorie ed i relativi punteggi massimi sono i seguenti:

ctg.1) Servizi ed attivita prestati presso istituzioni e/o Enti pubblici e privati: fino a punti 14,00. Saranno

attribuiti punti 2,00 per anno o frazione di anno superiore a sei mesi. Il punteggio sara attribuito dopo aver
sommato tra loro i vari periodi. Se per lo stesso periodo di tempo risultano prestati piu servizi ed attivita,

tale periodo verra considerato una sola volta.
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ctg.2) Pubblicazioni e/o attivita tecnico-scientifiche: fino a punti 11,00. Punteggio massimo attribuibile a

ciascun titolo punti 0,50.

ctg.3) Specializzazioni, Dottorati di ricerca: fino a punti 4,50. Punteggio massimo attribuibile a ciascun

titolo punti 2.

ctg. 4) Partecipazione a corsi di formazione, vincite o idoneita in pubbliche selezioni o concorsi, borse di

studio ed altri titoli culturali e professionali: fino a punti 0,50. Punteggio massimo attribuibile a ciascun

titolo: punti 0,10.

La Commissione stabilisce inoltre di applicare, in dettaglio, i seguenti criteri:
- Peri titoli di categoria 1, verranno considerati come servizi ed attivita prestati:
e i servizi verranno valutati solamente se post lauream e per i quali si evinca I’esistenza di un
contratto;
e ove la data di termine del servizio sia indicata con la dicitura “ad oggi/alla data attuale”, verra

calcolata al 22.1.2026, data di scadenza dei termini per la presentazione delle domande.

- Per i titoli di categoria 2, verranno valutati come pubblicazioni e/o attivita tecnico-scientifiche i
seguenti titoli:
e claborati di servizio, pareri, responsabilita scientifiche e incarichi: 0,30;
e  pubblicazioni internazionali: 0,50;
e  pubblicazioni nazionali: 0,30;
e  capitoli di libri: 0,10;
e docenze: 0,50 per singolo corso/evento/edizione di almeno 30 ore;
e  Dbrevetti: 0,50;
e  partecipazione a convegni/congressi/eventi con ruolo attivo (ad es. relatore o presentazione di
poster o abstract): 0,10.
Non saranno valutati i titoli precedenti al conseguimento della laurea magistrale e le pubblicazioni

indicate come submitted.

- Perititoli di categoria 3, la Commissione decide inoltre che i titoli di specializzazione o dottorato

saranno valutati in relazione all’attinenza con 1’esperienza specifica richiesta dal bando. La
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Commissione stabilisce che per i dottorati e le specializzazioni si attribuiranno punti 2 per il

conseguimento del titolo.

- Per i titoli di categoria 4, non verranno valutati i titoli non attinenti alla materia dello specifico

concorso ¢ verranno valutati i seguenti titoli:

vincita di borse di studio: 0,10;

partecipazione a corsi di formazione: 0,10;

vincite in concorsi e selezioni per profili uguali o superiori a quello per cui si concorre:

0,10;

idoneita in concorsi e selezioni per profili uguali o superiori a quello per cui si

concorre: 0,05;

altri titoli culturali e professionali (master diverso da quello richiesto come requisito di
partecipazione, abilitazione all’esercizio della professione o iscrizione all’albo, laurea

aggiuntiva, abilitazione scientifica nazionale, premi): 0,10.

Non saranno valutate le vincite/idoneita a concorsi per profili inferiori a quello per cui si concorre.

La Commissione stabilisce inoltre che non saranno valutati:

le partecipazioni a workshop, meeting, convegni o congressi, webinar, forum, tavole rotonde
e qualsiasi altro evento in cui il candidato non abbia avuto una partecipazione attiva (ad es.
relatore);

encomi, ringraziamenti e apprezzamenti.



