
Selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio, per l’assunzione, con contratto a tempo determinato, di n1 

unità di personale con il profilo di Ricercatore – III livello professionale dell’Istituto Superiore di Sanità per 

far fronte alle esigenze previste dal progetto: : “MINISTERO SALUTE - Pharma – HUB – HUB per il 

riposizionamento di farmaci e malattie rare e malattie del sistema nervoso in età pediatrica – POS 2014 -2020 

– TRAIETTORIA 4 – AZIONE 4.I” nell’ambito dell’area progettuale: “Studi e Ricerca  livello nazionale e 

internazionale per le malattie rare, controllo tecnico-scientifico sorveglianza e monitoraggio della Rete 

nazionale malattie rare”  presso il Dipartimento di Neuroscienze (durata del contratto: 24 mesi) – codice 

concorso: TD RIC NEURO 2023 01. 

 

CRITERI VALUTAZIONE TITOLI 

 

Ctg. 1) Servizi ed Attività prestati presso Istituzioni di Ricerca nel settore della Sanità Pubblica fino a 

punti 14,00 

Saranno attribuiti punti 2,00 per anno o frazione di anno superiore a sei mesi. 

In tale categoria la Commissione valuterà tutti i servizi e le attività a tempo indeterminato, a tempo determinato, 

Assegni di ricerca e in qualità di Co.co.co e prestazioni occasionali. 

 

Ctg.2) Pubblicazioni e/o Attività Tecnico – Scientifiche fino a punti 14,00  

Punteggio massimo attribuibile a ciascuna pubblicazione punti 0,50  

In tale categoria verranno presi in esame lavori svolti dal candidato secondo i seguenti punteggi: 

• Pubblicazioni internazionali: Primo autore, Ultimo autore, autore corrispondente fino a 0,50 

• Pubblicazioni internazionali: Altro: fino a 0,30 

• Pubblicazioni nazionali: fino a 0,20 

• Abstract: fino a 0,10  

 

In tale categoria verranno considerate, altresì, le seguenti attività tecnico – scientifiche con i relativi punteggi: 

• Titolarità di brevetti fino a 0,50 

• Partecipazione o coordinamento a commissioni, gruppi di lavoro, tavoli tecnici fino a   0,30 

• Collaborazione scientifica o redazionale a piattaforme informatiche: fino a 0,30 

• Partecipazione o coordinamento di progetti internazionali/nazionali valutati fino a 0,50 

 

Ctg. 3) Specializzazioni, Borse di Studio, Dottorati di Ricerca, Partecipazione a Corsi di formazione, 

Vincite o Idoneità in Pubbliche Selezioni o Concorsi ed Altri Titoli Culturali e Professionali - fino a punti 

2,00  

Punteggio massimo attribuibile a ciascun titolo punti 0,50 

  



CRITERI E MODALITÀ DI VALUTAZIONE DELLA PROVA-COLLOQUIO 

 

 Padronanza degli elementi fondamentali oggetto dell’esperienza richiesta 

 Capacità di esposizione e sintesi delle principali problematiche connesse agli argomenti relativi 

all’esperienza richiesta e all’attività svolta dai candidati 

 Conoscenza della lingua inglese  

 Conoscenza delle apparecchiature informatiche più diffuse 

 

 


