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DECRETO “9 {2002

IL PRESIDENTE !
1
i

VISTO il D.M. 24 ottobre 2014 di approvazione dello Statuto dell’Istituto superiore di sanita, ai sensi
dell’articolo 2 del D.Igs. 28 giugno 2012, n. 106;

VISTO il D.M. 2 marzo 2016 recante I’approvazione del regolamento di organizzazione e
funzionamento dell’Istituto superiore di sanita, ai sensi dell'articolo 3 del decreto legislativo 28 giugno
2012, n. 106 successivamente modificato con delibera del Consiglio di amministrazione n.1 del 11 aprile

2018;

VISTO Part. 30 del D.Lgs. n. 165/2001, concernente il passaggio diretto di personale tra

- amministrazioni diverse;

VISTI i Piani Triennali delle attivita 2021 - 2023 e 2023-2025 con annesso fabbisogno assunzionale,
che prevede tra le varie modalita di approvvigionamento del personale anche il ricorso a procedure di

mobilita ex art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001;

RITENUTO di voler procedere all’assunzione di 3 unita di personale ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs
n. 165/2001, tramite pubblicazione di un avviso di manifestazione d’interesse;

ACCERTATO che alla fattispecie in questione non si applica la procedura prevista dall’art. 34 bis
del D.Lgs. n. 165/2001;

VISTO il decreto legge 9.6.2021, n. 80 convertito in legge 6.8.2021, n. 113 che ha introdotto

I’obbligo di pubblicazione degli avvisi di mobilita sul Portale unico(www.InPA.gov.it) del Dipartimento

della Funzione pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri, a decorrere dal 1° luglio 2022;

VISTI 1 decreti del Direttore della Direzione centrale delle risorse umane ed economiche nn.

283/2023, 284/2023 e 285/2023 del 18 maggio 2023, concernenti gli avvisi di manifestazione di

interesse finalizzata all’attribuzione di incarichi di lavoro subordinato a tempo indeterminato presso

’Istituto superiore di sanitd, ai sensi del sopra indicato art.30 del D.Lgs n. 165/2001, per 2
posizioni lavorative di Primo ricercatore- codici concorso: MOB PR 2023 01 ¢ MOB PR 2023 02

e per 1 posizione lavorativa di Collaboratore tecnico enti di ricerca - codice concorso: MOB

CTER 2023 01, pubblicati in data 24.5.2023;



CONSIDERATO che occorre procedere alla nomina della Commissione esaminatrice;
Visto in particolare I’art. 57, comma 1, lett. a) del decreto legislativo n. 165/2001, ai sensi del
quale almeno un terzo dei posti di componente delle commissioni di concorso, salva motivata

impossibilita, € riservato alle donne;

DECRETA

1. La Commissione esaminatrice delle procedure inerenti la manifestazione di interesse
finalizzata all’attribuzione di incarichi di lavoro subordinato a tempo indeterminato presso I’Istituto
superiore di sanita, ai sensi del sopra indicato art.30 del D.Lgs n. 165/2001, per 2 posizioni
lavorative di Primo ricercatore- codici concorso: MOB PR 2023 01 e MOB PR 2023 02 ¢ per 1
posizione lavorativa di Collaboratore tecnico enti di ricerca - codice concorso: MOB CTER 2023

01, citate nelle premesse, & composta come di seguito indicato:

Presidente:
Dott.ssa Velia BRUNO- Direttore del Centro della Clinical Governance dell’Istituto Superiore

di Sanita.

Membri:

- Dott.ssa Rosa Maria MARTOCCIA -Direttore Centrale delle Risorse umane ed
Economiche dell’Istituto Superiore di Sanita

- Dott.ssa Claudia MASTROCOLA - Direttore Centrale degli Affari Generali dell’Istituto
predetto;

Segretario:

Dott. Filippo DAVID — Funzionario di Amministrazione V livello professionale dell’Istituto

Superiore di Sanita.

2. La Commissione — considerata la natura non concorsuale della suddetta procedura— opera
senza oneri aggiuntivi per 1’Istituto Superiore di Sanita, salvo I’eventuale rimborso delle spese per i
componenti esterni all’Ente da regolarsi secondo quanto disposto dal Regolamento interno di

missione.



Il presente decreto sara pubblicato sul sito internet dell’Istituto Superiore i;h Sanita.
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IL PRESIDENTE
(Prof. Silvioo BRUSAFERRO)




