
 
  
 

Procedura inerente la manifestazione di interesse finalizzata all’attribuzione di incarichi di lavoro 

subordinato a tempo indeterminato presso l’Istituto Superiore di Sanità ai sensi dell’art. 30, D.Lgs. n. 

165/2001, per n. 1 posizione lavorativa con qualifica di Collaboratore tecnico enti di ricerca, da destinare 

alla Direzione Centrale degli Affari Generali – Avviso pubblicato il 16 maggio 2022 

 

 

Vengono pertanto fissati i seguenti criteri: 

CTG. 1) Servizi ed attività prestati in strutture pubbliche o private: fino a punti 21,00 

Saranno attribuiti punti 3,00 per anno o frazione di anno superiore a sei mesi. Il punteggio sarà attribuito dopo 

aver sommato tra loro i vari periodi. Se per lo stesso periodo di tempo risultano prestati più servizi ed attività, 

tale periodo verrà considerato una sola volta. 

La Commissione decide di adottare i seguenti criteri: 

 3,00 punti per ogni anno di attività prestata in strutture pubbliche o private. 

CTG. 2) Attività tecnico-scientifiche: fino a punti 3,00 

Punteggio massimo attribuibile a ciascun titolo punti 0,50. 

La Commissione decide di adottare i seguenti criteri: 

 0,50 per ogni attività tecnico scientifica. 

La Commissione decide che si procederà alla valutazione delle attività tecnico scientifiche attinenti con il 

profilo per il quale si concorre. 

CGT. 3) Partecipazione a corsi di formazione, vincite o idoneità in pubbliche selezioni o concorsi, borse 

di studio ed altri titoli culturali e professionali: fino a punti 6,00 Punteggio massimo attribuibile a ciascun 

titolo punti 0,50. 

La Commissione decide di adottare i seguenti criteri: 

 0,50 per ciascun titolo. 

La Commissione decide che verrà presa in considerazione la sola partecipazione a corsi di formazione attinenti 

al profilo per il quale si concorre. 


