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IL PRESIDENTE

Decreto n. 4148 2025

Vista la legge 20 marzo 1975, n. 70, e S.m.i.;
Visto il D.P.R. 12 febbraio 1991, n. 171, e s.m.i.;

|
Visto il decreto legislativo 28 giugno 2012, n. 106, concernente la riorganizzazione degli enti v1c;1ati

dal Ministero della Salute a norma dell’art.2 della legge 4 novembre 2010 n. 183; |

Visto il decreto del Ministro della Salute, di concerto con il Ministro dell’Economia e delle Fmar ze,

in data 24 ottobre 2014, concernente I’ approvazione dello Statuto dell’Istituto Superiore di Sanita, ai sensi

dell’art. 2 del D.Lgs. 28 giugno 2012, n. 106 e successive modifiche ed integrazioni disposte a seguito delle

deliberazioni del Consiglio di Amministrazione n. 3 del 31 maggio 2022 e n. 1 del 26 luglio 2022;
Visto il decreto del Ministro della Salute, di concerto con il Ministro per la Semplificazione }c
\

pubblica Amministrazione in data 2 marzo 2016, concernente I’approvazione del Regolamento

di

organizzazione e funzionamento dell’Istituto Superiore di Sanita, ai sensi dell’art. 3 del citato D. Lgs. 28

giugno 2012 n. 106; f

Visto il decreto del Presidente dell’Istituto Superiore di Sanita in data 03 ottobre 2002, e successive

modificazioni e integrazioni, concernente il regolamento recante norme per il reclutamento del pelsonale

dell’Istituto Superiore di Sanita e sulle modalita di conferimento degli incarichi e delle borse di StUle‘ ed

in particolare I’articolo 27 del decreto medesimo, come modificato con decreto del Presidente dell’ Istltuto

|
stesso in data 31 marzo 2005; 1

Visto il decreto del Direttore della Direzione centrale delle risorse umane ed economiche in data|17

maggio 2023, n. 277/2023, pubblicato per estratto nella G.U. — [V serie speciale —n. 42 del 06 giugno 2023,

con il quale ¢ stata indetta selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio, per ’assunzione, con contratto

a tempo determinato, di n. 1 unita di personale con il profilo di Collaboratore tecnico enti di ricerca —|V1

livello professionale dell’Istituto Superiore di Sanita per far fronte alle esigenze previste dal pnogetto:

“AIFA — CHESSMEN — Project 101082419 Coordination and Har monization of the Existing Sysle s

against Shortage of Medicine — European Network” nell’ambito dell’area progettuale: “Nuova disciplina

delle attivita trasfusionali e della produzione nazionale degli emoderivati. Coordinamento e controllo



tecnico scientifico nelle materie relative alle attivita trasfusionali. Coordinamento e promozione delle
attivita trasfusionali” presso il Centro Nazionale Sangue (durata del contratto: 24 mesi) — codice concorso:
TD CTER CNS 2023 01;

Considerato che occorre procedere alla nomina della Commissione esaminatrice della selezione
sopra menzionata;

Visto I’art.35, comma 3, lett. e), del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165,

Visto I’art. 57, comma 1, lett. a) del sopra citato D.Lgs. n. 165/2001, ai sensi del quale almeno un
terzo dei posti di componente delle commissioni di concorso, salva motivata impossibilita, & riservato alle
donne;

Vista la nota del Direttore della Direzione Centrale delle Risorse Umane ed Economiche in data 14
febbraio 2019, prot. n. 43, con la quale comunica che lo stanziamento di cui alla voce di bilancio 2084
“Organi Istituzionali dell’Amministrazione — Compensi Organi Collegiali Temporanei” ¢ destinato

esclusivamente ai compensi delle commissioni di concorso i cui oggetti non afferiscono a progetti di ricerca;

DECRETA

La Commissione esaminatrice della selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio, per I’assunzione,
con contratto a tempo determinato, di n. 1 unita di personale con il profilo di Collaboratore tecnico enti di
ricerca — VI livello professionale dell’Istituto Superiore di Sanita per far fronte alle esigenze previste dal
progetto: “AIFA — CHESSMEN — Project 101082419 Coordination and Harmonization of the Existing
Systems against Shortage of Medicine — European Network” nell’ambito dell’area progettuale: “Nuova
disciplina delle attivita trasfusionali e della produzione nazionale degli emoderivati. Coordinamento e
controllo tecnico scientifico nelle materie relative alle attivita trasfusionali. Coordinamento e promozione
delle attivita trasfusionali” presso il Centro Nazionale Sangue (durata del contratto: 24 mesi) — codice

concorso: TD CTER CNS 2023 01, citata nelle premesse, € composta come di seguito indicato:

Presidente:

= Dott. Vincenzo DE ANGELIS — Direttore Centro Nazionale Sangue, Istituto Superiore di Sanita,

Membri:
- Dott. Alessandro MUSTAZZOLU — Ricercatore — 111 livello professionale dell’Istituto Superiore di
Sanita;

- Dott.ssa Vanessa PICCININI —Ricercatore — 111 livello professionale dell 'Istituto predetto,

Segretario:
- Dott.ssa Ilenia CAMPINI — Funzionario di Amministrazione — V livello professionale dell Istituto

Superiore di Sanita.



Gli incarichi sopra indicati verranno svolti a titolo gratuito. |

[l presente decreto sara pubblicato nel sito interner dell’Istituto Su

periore di Sanita e nella piattafqr
selezionionline.iss. it.
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(Prof. Silvio BRUS FERRO)
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