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IL PRESIDENTE

Vista la legge 20 marzo 1975, n. 70, e S.m.i,; ‘
Visto il D.P.R. |2 febbraio 1991, n. 171, e s.m.i.; |

Visto il D.Lgs. 28 giugno 2012, n, 106, concernente [a riorganizzazione degli enti vigilati da] Ministerro'
della Salute, a norma dell’art. 2 della legge 4 novembre 2010 n. 183; [
Visto il D.M. 24 ottobre 2014, concernente I’approvazione dello Statuto dell’Istituto Superiore di Saniﬁé,
ai sensi dell’art. 2 de] D.Lgs. 28 giugno 2012, n. 106 e successive modificazionj e integrazioni disposte a
seguito delle deliberazioni de| Consiglio di amministrazione n. 3 de| 3 maggio 2022 e n. 1 de] 26 luglio 2022;
i

Visto il decreto del Ministro della Salute, di concerto cop il Ministro per la Semplificazione e |a pubblica

Amministrazione in data 02 marzo 2016, concernente I’approvazione de] Regolamento dj organizzazione e

Visto il decreto del Direttore della Direzione Centrale delle risorse umane ed economiche n. 340/2023}
del 13 giugno 2023, pubblicato per estratto nella G.U, — v serie speciale — n. 49 del 30 giugno 2023, con il

quale € stata indetta una selezione pubblica, per titolj e prova-colloquio, per I"assunzione, con contratto a tempo :

Superiore di Sanita per far fronte alle esigenze previste daj progetti: “/)Development of novel vaccines against
Herpes Simplex Virus pe I and 2 — RF - 2019 — 123 68996" e “2)Subcontract 10 the grant vaxxit/Bill &
Melinda Gates Foundation for the project “The collaboration Jor AIDS vaccine discovery (CA VD)”
nell’ambito dell’area progettuale: “Autivita di studi o ricerca traslazionale syj meccanismi patogenetici

dell’infezione da HIV e della sua progressione, mirata allo sviluppo di presidi preventivi e terapeutici per la

lotta contro I'HIV/AIDS e le sindromi associate” presso il Centro nazionale per la ricerca su HIV/AIDS |
(durata del contratto 18 mesi) — codice concorso: TD RIC CNAIDS 2023 01 H



Considerato che occorre procedere alla nominga ‘opra
|
menzionata; i

Visto [’art. 35, comma 3, lett. e), del D.Lgs. 30 mar

20 2001, n.165, che prevede la composizione delle
commissioni, nelle procedure dj

reclutamento  dj personale presso

le pubbliche Amministrazi'011i,
esclusivamente con esperti di provata competenza nelle

materie de| concorso;

> ai sensi del quale almeno un terzo

w
=
<
b
3
o
=
<
a9}
&
fe¥)
3
S
o)
w
w
=
E
(¢}
17
(L]
<
V)
-+
5]
=
@
o
=
—
-
V(D

rale delle Risorse Umane ed Economiche in datal 14

tanziamento dj cuj afla voce di bilancio 2084 “Organi

Compensi Organi Collegiali Temporanei”

¢ destinato esclusivamente aj
compensi delle commissionj dj concorso i cui og

getti non afferiscono a progetti di ricerca

¢ alle esigenze previste dai progetti: “I)Development of movel
e “2)Subcontract to the erant

“The collaboration Jor AIDS vaccine discovery (CA I;/D) ”
|

tudi e ricerca traslazionale sui

vaxxit/Bill & Melinda Gates Foundation for the project
nell’ambito dell’area progettuale: “Awivitg i o

eccanismi  patogenetici
dell’infezione da HIV o della sua progressione

, mirata allo sviluppo di presidi preventivi e terapeutici per lalotia

seguito indicato:

Presidente:
Lresidente:

|
— Dott. Paolo MONIN] - Dirigente di ricerca - | livello professionale dell’Istituto Superiore di Sanita
- presso il Centro Nazionale per la ricerca su HIV/AIDS;

|
|
‘J
‘T

— Dott.ssa Maria Teresa MAGGIORELLA — Ricercatore — III livello professionale dell’[stituto }

predetto — presso il Centro nazionale per la ricerca sy HIV/AIDS; J

Segretario: ‘

— Sigra Carla Teresa TALARICO - Funzionario dj Amministrazione —

IV livello professionale
dell’Istituto predetto.

|
|
|
|
il
|
Il
il



Gli incarichi sopra indicati verranno svoltj g titolo gratuito.

Il presente decreto sara pubblicato nel sito wep d
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