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Decreto n. 521/2023

IL DIRETTORE DELLA DIREZIONE CENTRALE
DELLE RISORSE UMANE ED ECONOMICHE

Visto il D.Lgs. 25 novembre 2016, n. 218, € s.m.i., recante semplificazione delle attivita degli enti
pubblici di ricerca ai sensi dell’articolo 13 della legge 7 agosto 2015, n. 124;

Visto il D.P.R. 12 febbraio 1991, n. 171, e s.m.i;;

Vista la legge 05 febbraio 1992, n. 104, e s.m.i.;

Visto il decreto legislativo 28 giugno 2012, n. 106, concernente la riorganizzazione degli enti
vigilati dal Ministero della Salute a norma dell’art. 2 della legge 4 novembre 2010, n. 183 e s.m.i;

Visto il decreto del Ministro della Salute di concerto con il Ministro dell’Economia e delle Finanze
in data 24 ottobre 2014, concernente 1’approvazione dello Statuto dell’Istituto Superiore di Sanita, ai sensi
dell’art. 2 del D. L.gs 28 giugno 2012, n. 106 e successive modifiche ed integrazioni disposte a seguito
delle deliberazioni del Consiglio di Amministrazione n. 3 del 31 maggio 2022 e n. 1 del 26 luglio 2022;

Visto il decreto del Ministro della Salute, di concerto con il Ministro per la Semplificazione € la
pubblica Amministrazione in data 02 marzo 2016, concernente ’approvazione del Regolamento di
organizzazione e funzionamento dell’Istituto Superiore di Sanit, ai sensi dell’art. 3 del citato D.Lgs. 28
giugno 2012, n. 106;

Visto il decreto del Presidente dell’Istituto Superiore di Sanita in data 03 ottobre 2002, e successive
modificazioni ed integrazioni, concernente il regolamento recante norme per il reclutamento del personale
dell’Istituto Superiore di Saniti e sulle modalita di conferimento degli incarichi e delle borse di studio, ed
in particolare I’articolo 27 del decreto medesimo, come modificato con decreto del Presidente dell’Istituto
stesso in data 31 marzo 2005;

Visto, nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (c.d. PNRR), il progetto “Innovation
Ecosystem: Rome Technopole — codice identificativo: ECS00000024 - Area progettuale:
Health&Biopharma, Spoke 6: Open Research Infrastructures, joint labs, higher education with industrial
collaboration; Flagship 4: Development, innovation and certification of medical and non-medical devices
for health; Task 6.3: Open labs and co-creation: labs open to students, researchers, stakeholders aimed

at promoting open-innovation and co-creation.”;
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Visto il proprio decreto in data 03 luglio 2023, n. 370/2023, pubblicato per estratto nella G.U. — IV
serie speciale — n. 53 del 14 luglio 2023, con il quale ¢ stata indetta una selezione pubblica, per titoli ed
esami, per I’assunzione, con contratto a tempo determinato, di n. 1 unita di personale con il profilo di
Ricercatore —I1I livello professionale dell’Istituto Superiore di Sanita per far fronte alle esigenze previste
dal progetto: Progetto “Innovation Ecosystem: Rome Technopole — codice identificativo: ECS00000024
— Area progettuale: Health&Biopharma,; Spoke 6: Open Research Infrastructures, joint labs, higher
education with industrial collaboration, Flagship 4. Development, innovation and certification of
medical and non-medical devices for health; Task 6.3: Open labs and co-creation: labs open to students,
researchers, stakeholders aimed at promoting open-innovation and co-creation” - CUP:
183C22001000005; — Spoke 6, presso il Centro nazionale tecnologie innovative in sanita pubblica
(durata del contratto: 18 mesi) — codice concorso: TD RIC TISP 2023 03;

Visto in particolare I’art. 7, comma 4, del predetto bando, con il quale veniva prevista, nel sito
internet dell’Istituto www.iss.it alla sezione “Bandi di concorso ”, la notifica ai candidati della data di
effettuazione della prova scritta per la selezione sopra richiamata;

Considerato che occorre determinare la data di espletamento della prova scritta della suddetta
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selezione
DECRETA

La prova scritta della selezione pubblica, per titoli ed esam, per 1’assunzione, con contratto a tempo
determinato, di n. 1 unita di personale con il profilo di Ricercatore — I1I livello professionale dell’Istituto
Superiore di Sanita per far fronte alle esigenze previste dal progetto: Progetto “Innovation Ecosystem:
Rome Technopole — codice identificativo: ECS00000024 — Area progettuale: Health&Biopharma; Spoke
6: Open Research Infrastructures, joint labs, higher education with industrial collaboration, Flagship 4:
Development, innovation and certification of medical and non-medical devices Jor health; Task 6.3: Open
labs and co-creation: labs open to students, researchers, stakeholders aimed at promoting open-
innovation and co-creation” — CUP: 183C22001000005; — Spoke 6”, presso il Centro nazionale tecnologie
innovative in sanita pubblica (durata del contratto: 18 mesi) — codice concorso: TD RIC TISP 2023 03,
avra luogo in Roma, presso il predetto Istituto, edificio 11, piano B, stanza n. 4, viale Regina Elena, n.
299, il giorno 27 ottobre 2023, con inizio alle ore 14:00.

Di tale data verrd data comunicazione mediante pubblicazione nel sito internet dell’Istituto
www.iss.it, nella sezione “Bandi di concorso™.

Roma, 09 ottobre 2023

IL DIRETTORE DELLA DIREZIONE CENTRALE
DELLE RISORSE UMANE ED ECONOMICHE
(Dott.ssa Rosa Maria MARTOCCIA)

Firmato digitalmente da
Rosa Maria Martoccia
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