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PUBBLICO CONCORSO, PER TITOLI ED ESAME, PER L’ASSUNZIONE A TEMPO 

INDETERMINATO DI UNA UNITA’ DI PERSONALE CON   IL PROFILO DI PRIMO 

TECNOLOGO IN PROVA – II LIVELLO PROFESSIONALE DELL’ISTITUTO SUPERIORE 

DI SANITA’ PRESSO L’ ORGANISMO NOTIFICATO 

(Decreto Bando n.77/2025 del 24.2.2025 pubblicato  in data 4/3/2025)  

codice selezione: TI PT ON 2025 02 

 

… Vengono pertanto fissati i seguenti criteri: 

Ctg. 1)  SERVIZI ED ATTIVITÀ PRESTATI PRESSO ENTI O ISTITUZIONI DI 

RICERCA NEL SETTORE DELLA SANITA’ PUBBLICA O PRIVATA: fino a punti 14,00 

Saranno attribuiti punti 2,00 per anno o frazione di anno superiore a sei mesi. Il punteggio sarà 

attribuito dopo aver sommato tra loro i vari periodi. Se per lo stesso periodo di tempo risultano 

prestati più servizi ed attività, tale periodo verrà considerato una sola volta. 

Ctg. 2)  PUBBLICAZIONI E/O ATTIVITÀ TECNICO-SCIENTIFICHE: fino a punti 11,00 

Punteggio massimo attribuibile a ciascun titolo punti: 0,50. 

Le pubblicazioni saranno valutate in relazione all’attinenza con l’attività dell’Organismo 

Notificato.  

Le pubblicazioni indicate come submitted non verranno valutate.  

Nell’ambito della categoria le pubblicazioni saranno valutate con punteggio proporzionale. 

 Gli abstracts e i ringraziamenti non saranno valutati. Nell’ambito delle attività tecnico-

scientifiche di servizio saranno valutati gli elaborati di servizio, i pareri, le responsabilità 

scientifiche e di tipo organizzativo, i rapporti di audit, elaborazione di procedure, documenti 

nell’ambito della gestione di un sistema di assicurazione della qualità, gli incarichi 

ufficialmente attribuiti, la partecipazione a progetti di ricerca e la partecipazione a gruppi di 

lavoro nazionali e internazionali. Le attività tecnico-scientifiche saranno valutate con 
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punteggio proporzionale alla rilevanza dell’esperienza professionale richiesta dal bando di 

concorso. 

Ctg. 3) SPECIALIZZAZIONI, DOTTORATI DI RICERCA: fino a punti 4.50 

Punteggio massimo attribuibile a ciascun titolo punti 2.00. 

Ctg. 4) PARTECIPAZIONE A CORSI DI FORMAZIONE, VINCITE O IDONEITÀ IN 

PUBBLICHE SELEZIONI O CONCORSI, BORSE DI STUDIO ED ALTRI TITOLI 

CULTURALI E PROFESSIONALI: fino a punti 0.50 

Punteggio massimo attribuibile a ciascun titolo punti 0,10. 

Le borse di studio saranno valutate solo se ne risulti attestata la regolare fruizione e in base 

alla durata. Saranno valutati altresì, in questa categoria, anche corsi di perfezionamento 

universitari, corsi qualificabili come master nonché contratti di docenza presso università, in 

proporzione alla loro durata. 

 Saranno valutate vincite o idoneità conseguite a seguito di concorso per profilo similare o 

superiore, solo nel caso in cui non siano seguiti servizio o attività valutati in ctg. 1. 

  Tra i titoli culturali verranno valutati, altresì, corsi di formazione come discente. Saranno 

valutate le  partecipazioni a workshop, seminari, congressi e convegni. 

La Commissione decide, quindi, di predeterminare i criteri per la valutazione della prova 

orale che, ai sensi dell’art. 6, comma 1, del bando di concorso avrà ad oggetto: 

• Accertamento delle capacità professionali del candidato, tenuto anche conto dei titoli culturali, 

di servizio e professionali presentati.  

• Conoscenza della  lingua inglese parlata e scritta; 

• Conoscenza delle apparecchiature ed applicazioni informatiche più diffuse nell’ambito della 

disciplina del concorso 

L’attribuzione del punteggio avverrà secondo i seguenti criteri: 

• Capacità di esposizione e sintesi delle principali problematiche connesse agli argomenti 

oggetto della prova orale ; 
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• Accertamento della conoscenza linguistica mediante lettura e traduzione di un testo in lingua 

inglese 

•  Accertamento della conoscenza delle apparecchiature ed applicazioni informatiche più diffuse 

nell’ambito della disciplina del concorso 

 


