
Pubblico concorso, per titoli ed esami, per l’assunzione, a tempo indeterminato, di n. 1 unità di personale con 

il profilo di Ricercatore in prova - III livello professionale dell’Istituto Superiore di Sanità presso il 

Dipartimento di Ambiente e Salute – codice concorso TI RIC DAMSA 2022 04 

 

Il Presidente fa presente che la Commissione, ai sensi dell’articolo 2, comma 2, del bando, dovrà 

determinare i criteri per la valutazione dei titoli di merito presentati dai candidati, suddivisi dal bando stesso 

nelle categorie individuate dall’art. 6, comma 2 del bando. 

 

 Vengono pertanto fissati i seguenti criteri: 

CTG. 1)  Servizi ed attività prestati in strutture pubbliche o private: fino a punti 12,00 

Saranno attribuiti punti 2,00 per anno o frazione di anno superiore a sei mesi. Il punteggio sarà attribuito 

dopo aver sommato tra loro i vari periodi. Se per lo stesso periodo di tempo risultano prestati più servizi ed 

attività, tale periodo verrà considerato una sola volta.  

 

In tale categoria, la Commissione valuterà i servizi e le attività di ruolo a tempo indeterminato, a tempo 

determinato, assegni di ricerca, collaborazioni coordinate e continuative, Dottorati e Borse di Studio svolti 

presso strutture pubbliche o private in ambiti lavorativi attinenti ai requisiti richiesti dal bando. 

 

CTG. 2)  Pubblicazioni e/o attività tecnico-scientifiche: fino a punti 13,00 

Punteggio massimo attribuibile a ciascun titolo punti 0,50. 

Pubblicazioni se primo, secondo o ultimo nome delle riviste posizionate nel primo quartile punti 0,50 

Pubblicazioni con nome in altre posizioni dal primo, secondo o ultimo posizionate nel primo quartile punti 

0,30 

Pubblicazioni se primo, secondo o ultimo nome delle riviste posizionate in quartile diverso dal primo punti 

0,20 

Pubblicazioni con nome in altre posizioni dal primo, secondo o ultimo posizionate in quartile diverso dal 

primo 0,10 

Rapporti tecnici 0,10 

Rapporti tecnici Istisan 0,20 

 

CGT. 3) Specializzazioni, Dottorati di ricerca: fino a punti 4.50 

Punteggio massimo attribuibile a ciascun titolo punti 2.00. 

Specializzazioni – punti 2 

Dottorato di ricerca – punti 2 

 

 



 

CGT. 4) Partecipazione a corsi di formazione, vincite o idoneità in pubbliche selezioni o concorsi, borse di 

studio ed altri titoli culturali e professionali: fino a punti 0.50 

Punteggio massimo attribuibile a ciascun titolo punti 0,10. 

 

Premi (solamente 1o posto) - Master - Gruppi di ricerca - Corsi di formazione - Discente (minimo 40 ore o 1 

settimana), Corsi come docente, idoneità o vincita di concorsi, partecipazione a comitati editoriali o 

consultivi, consulenze in attività: 0.1 

 


