Ufficio II -Trattamento Giuridico ed Economico
del Personale a tempo indeterminato e determinato

DIREZIONE CENTRALE

< RISORSE UMANE
\ ED ECONOMICHE

ISTITUTO SUPERIORE DI SANITA’

Dati retributivi lordi percepiti nell'anno 2025 Dirigenti 15 Septies D. Lgs 502/1992 presso il

CENTRO NAZIONALE TRAPIANTI - fonte NOIPA

INDENNITA’ RETRIBUZIONE INDENNITA’ DI POSIZIONE RISULTATO ALTRO
COGNOME NOME STIPENDIO SPECIFICITA’ FISSA ESCLUSIVITA’ VARIABILE (*) (%)
eLV.C MEDICA
BELLIS Lia 47.569,13 9.162,22 5.665,00 17.599,13 15.000,00 5.125,00| 1.516,45
DI CIACCIO Paola 47.250,81 5.775,00 18.696,00 4.700,00 | 1.516,45
DAMIA Valentina 47.250,81 5.775,00 21.000,00 1.517,22 | 1.516,45
LOMBARDINI Letizia 47.569,13 9.201,27 6.695,00 17.599,13 35.305,00 1.516,45
TIMILLERO (1) Tiziano 18.173,40 531,35 623,10 5.769,25 583,25
TRAPANI Silvia 47.569,13 9.162,22 6.695,00 12.913,35 17.033,25 8.001,30| 4.938,89

(*) L’importo della Retribuzione di risultato ¢ relativo all’attivita 2024

(**) Comprende anticipo rinnovo CCNL 2022/2024, straordinario, reperibilita)

(1) Dirigente professioni sanitarie infermieristiche dal 01.09.2025

Nota: eventuali differenze in centesimi sono determinate in automatico da arrotondamenti del sistema NOIPA




