DELIBERA N. 3A DEL CDA DEL 23.06.2025
ALLEGATO A

Pubblico concorso, per titoli ed esami, per I’assunzione, a tempo indeterminato, di due unita di personale
per il profilo di collaboratore tecnico enti di ricerca in prova — VI livello professionale dell’Istituto
Superiore di Sanita — area amministrativa — riservato al personale con disabilita a norma dell’art. 1
della legge 12 marzo 1999, n. 68, e successive modificazioni e integrazioni.

REQUISITI

Iscrizione alle liste del collocamento mirato delle persone con disabilita, con riduzione accertata della
capacita lavorativa superiore al 45%

Titolo di studio:

- diploma di istruzione secondaria di II grado.

Esperienza:

- esperienza triennale maturata attraverso servizi e attivita prestati presso enti e/o strutture e/o istituzioni
pubblici e/o privati in attivita segretariali con particolare riferimento all’archiviazione dei documenti su
dispositivi informatici, attivita di supporto nell’organizzazione di congressi ed eventi.

Le prove d’esame consistono in una prova scritta, mediante la somministrazione di quesiti a risposta sintetica
o/a a risposta multipla, e in una prova orale.

TITOLI DI MERITO — punteggio complessivo non superiore a punti 30,00
Le categorie dei titoli da valutare e i relativi punteggi massimi sono i seguenti:

Ctg. 1) Servizi ed attivita prestati in strutture pubbliche o private: fino a punti 21,00.
Saranno attribuiti punti 3,00 per anno o frazione di anno superiore a sei mesi. Il punteggio sara
attribuito dopo aver sommato tra loro i vari periodi. Se per lo stesso periodo di tempo risultano prestati
piu servizi ed attivita, tale periodo verra considerato una sola volta.

Ctg. 2) Pubblicazioni e/o attivita di supporto tecnico alle pubblicazioni — attivita tecnico-scientifiche:
fino a punti 7,00
Punteggio massimo attribuibile a ciascun titolo punti 0,50.

Ctg. 3) Partecipazione a corsi di formazione, vincite o idoneita in pubbliche selezioni o concorsi, borse
di studio e altri titoli culturali e professionali: fino a punti 2,00
punteggio massimo attribuibile a ciascun titolo: punti 0,50.



