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PRESENTAZIONE DEGLI ATTI

I.. TOTI

Dirigente generale, Direttore dei Servizi Amministrativi e del Personale, Istituto Superiore di Sanitd, Roma

1l Convegno svoltosi a Roma il 14 ¢ 15 dicembre 1984, sul tema “L’ Istituto Superiore di Sanita: realti operativa e
prospettive di sviluppo™, ha rappresentato un’ importante occasione per riflettere sulle principali ed attuali problema-
tiche che, pur caratterizzando I'azione di tutti gli apparati pubblici, per un organismo che svolge come attivita istitu-
zionale preminentemente la ricerca scientifica, per di piti in un settore particolare quale quello sanitario, assumono
toni di estrema delicatezza, tali da richiedere il contributo di tutte le forze politiche e sociali per pervenire alle migliori
scelte operative.

Nei due giorni che hanno degnamente concluso il cinquantesimo anno di vita di questo importante organo dello
Stato, si sono avvicendati insigni esponenti della cultura ed fllustri operatori pubblici, cui rivolgo un sentito ringrazia-
mento; l'interesse con cui il mondo politico ha scguito le varie relazioni, tanto rilevanti per la vita nazionale, puo
considerarsi un buon auspicio circa un’ elevazione dei risultati del (onvegno a punto di riferimento per un profondo
impegno da parte degli stessi organi legislativi.

Perfezionare un apparato, in modo che sia sempre maggiormente in grado di soddisfare efficacemente i conereti bi-
sogni del cittadino, rappresenta una finalitd inderogabile dello Stato sociale ed a tal fine oceorre un’ attenzione crescen-
te volta a recepire le soluzioni pili adatte ¢ ad apportare i necessari correttivi sul piano strutturale ¢ gestionale, che sap-
piano sostituire alla veechia immagine di una amministrazione troppo legata all’adempimento di esasperanti meccanismi
formali, una nuova immagine che rifletta maggiore consapevolezza del ruolo sociale esercitato; un’ amministrazione rin-
novata che possa pertanto svolgere la sua azione lungo un percorso meno impervio € tortuoso.

Sono quindi licto di presentare le relazioni c gli interventi del Convegno organizzato dai Servizi Amministrativi e del
Personale e, quale Direttore degli stessi, intendo, fin da ora, garantire la massima sensibilita ed apertura verso qualunque
iniziativa che, ispirando e stimolando opportuni movimenti di riforma, concorra ad una affermazione sempre crescente
dell’Istituto Superiore di Sanita sia nel campo nazionale che internazionale.

Lo sforzo dei Servizi Amministrativi ¢, infatti, rivolto a conseguire questo essenziale ohiettivo, assicurando non solo
il maggior impegno possibile nel’adempimento delle attivita di gestione, consulenza e supporto agli apparati tecnici, ma
anche individuando le necessarie modificazioni apportabili sia a livello amministrativo che legislativo.



