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Istituto Superiore di Sanità 
_____________________________ 

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 

 

DELIBERAZIONE N. 11 

allegata al VERBALE n. 72 della seduta del CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE del 24.10.2024 

 

 

OGGETTO: Bando per l’attribuzione di un incarico ad un esperto in materia di comunicazione ex art. 4, 

comma 3, lettera k) dello Statuto dell’ISS.   

Sono presenti i Signori: 

    Il Presidente Prof. Rocco Domenico Alfonso BELLANTONE in presenza  

    I Componenti Dott.ssa Maria Luisa SCATTONI in presenza 

Prof. Luca BRUNESE in teleconferenza 

      Prof. Claudio BORGHI in teleconferenza 

      Dott. Luigi Genesio ICARDI in teleconferenza 

Partecipano, per il Collegio dei Revisori dei Conti:  

Prof. Mauro PAOLONI – Presidente - in teleconferenza, la Dott.ssa Angela AFFINITO – componente - in 

teleconferenza, la Dott.ssa Giuseppina D’ARANNO – componente – in teleconferenza. 

Partecipa in teleconferenza in sostituzione del Consigliere della Corte dei Conti Dr. Domenico GUZZI, 

Delegato titolare ex art.12 L. 21.03.1958 n. 259, la Dott.ssa Maria Cristina RAZZANO. 

Partecipano, inoltre con funzione consultiva: 

- il Dott. Andrea PICCIOLI, Direttore Generale dell’ISS - in presenza; 

- la Dott.ssa Rosa M. MARTOCCIA, Direttore Centrale delle Risorse Umane ed Economiche dell’ISS – 

in presenza; 

- la Dott.ssa Claudia MASTROCOLA, Direttore Centrale degli Affari Generali dell’ISS – in presenza. 

Svolge le funzioni di segretario la Dott.ssa Daniela FELICI, Dirigente Amministrativo di II fascia dell’ISS. 

Relatore: IL PRESIDENTE. 
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Il Relatore fa presente al Consiglio che, al fine di sviluppare ed estendere i compiti istituzionali 

correlati alla c.d. terza missione, ed in particolare all’insieme delle attività pertinenti al trasferimento 

culturale delle conoscenze nell’ambito della salute pubblica, l’Istituto intende avvalersi di un collaboratore 

che si occupi delle attività di comunicazione scientifica e di conoscenza.  

In particolare è necessario che tale figura supporti l’Ente nelle seguenti attività:  

• collaborazione allo sviluppo di politiche di comunicazione e di diffusione delle informazioni 

tecnico-scientifiche relative alla sanità pubblica;  

• collaborazione alla diffusione delle attività di trasferimento culturale delle conoscenze.  

  Al fine di individuare la figura sopracitata si rammenta che, ai sensi dell’art. 4, comma 3 lett. k) 

dello Statuto dell’ISS, il Presidente può conferire, entro il limite massimo di otto unità, incarichi ad esperti 

di alta professionalità in presenza di tutti i requisiti di legittimità previsti dalla normativa vigente. Ragione 

giustificativa del conferimento deve consistere nella cura di specifiche esigenze connesse alle attività 

istituzionali dell’Ente nel suo complesso.  

L’attribuzione dell’incarico dovrà essere preceduta da apposita procedura comparativa a carattere 

aperto, oggetto di pubblicazione sul sito web dell’Amministrazione.  

In sede valutativa non potrà prescindersi dal possesso, da parte del candidato, di laurea o laurea 

specialistica in ambito sanitario e di comprovata esperienza nel settore interessato, come di seguito 

indicato:  

a) nell’ambito delle politiche di comunicazione e diffusione delle informazioni tecnico scientifiche 

pertinenti al settore della sanità pubblica, rivolte ai diversi attori sociali (in particolare: sviluppo di 

modelli gestionali di alternanza scuola/lavoro; interazione tra il mondo della ricerca sanitaria e 

quello universitario; divulgazione scientifica anche con istituzioni bibliotecarie e museali etc.);  

b) nel settore delle c.d. medical humanities, con finalizzazione alla creazione di un nuovo approccio 

di avvicinamento al cittadino basato non solo sulla spendita di conoscenze tecniche (fisiologiche, 

anatomiche, biologiche) ma anche su ciò che concerne la vicenda esperienziale di vita e malattia di 

quest’ultimo;  

c)  in percorsi di alfabetizzazione sanitaria, con particolare riferimento ai fattori di rischio per la salute 

di tipo comportamentale e /o legati agli stili di vita;  

d) nella medicina narrativa.  

  Per quanto attiene il profilo prettamente procedurale si sottolinea che l’affidamento dell’incarico in 

argomento non potrà avvenire se non nel pieno rispetto di quanto previsto dall’art. 7, commi 6 e 6 bis, del 

D. Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. e, dunque, in base ai seguenti principi e criteri direttivi:  



Pag. 3 a 3 

 

1. accertamento delle indisponibilità di risorse interne il cui utilizzo risulti positivamente 

finalizzabile ai compiti di cui si tratta;  

2. predeterminazione della durata dell’incarico: si propone nel merito, attesa la complessità delle 

attività richieste, un affidamento di durata annuale.  

3. predeterminazione del compenso: l’alta professionalità necessaria in uno con la delicatezza 

dei compiti previsti può trovare equa e coerente rimunerazione nell’importo lordo annuo di 

Euro 70.000,00 Capitoli di bilancio: 2176 – 2266; 

4. utilizzo di procedura selettiva atta alla comparazione, con criteri prestabiliti finalizzati al 

rispetto dei principi di pubblicità, trasparenza, imparzialità e coerenza e sulla base di un 

processo valutativo incentrato sui titoli presentati, delle candidature offerte a seguito di 

pubblicizzazione sul sito web istituzionale di apposito bando di ricerca.  

La stipula del contratto verrà demandata al Direttore delle Risorse Umane ed Economiche.  

Il Presidente invita, pertanto, il Consiglio ad esprimersi in merito all’attivazione della procedura 

anzi descritta necessaria all’acquisizione dell’esperto di cui trattasi.  

 

Tanto premesso 

                                                     IL CONSIGLIO 

 

- Vista la documentazione; 

- Udito il Relatore; 

- Dopo ampia ed approfondita discussione; 

- All’unanimità 

                                                             DELIBERA 

 

di procedere all’attivazione di un bando per l’attribuzione di un incarico ad un esperto in materia di 

comunicazione ex art. 4, comma 3, lettera k) dello Statuto dell’ISS nel rispetto dei principi e criteri direttivi 

previsti dall’art. 7, commi 6 e 6 bis, del D. Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. richiamati in premessa, per il quale il 

compenso è predeterminato nell’importo lordo annuo di Euro 70.000,00.  

Letto, confermato e sottoscritto. 

 

IL SEGRETARIO       IL PRESIDENTE 
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