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ESPERIENZA LAVORATIVA

> Date (da—a}

» Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

* Tipe di azienda o setfore

* Tipo di impiego

« Date (da -- 2

» Nome e indirizzo del datore ai
lavoro

* Tipo di azienda o settore

¢ Tipo di impiego

*Date {da - a)

*Nome @ indirizzo del datore di
lavore

* Tipo di azienda o setiore

Alessandro VISCONT!

Haltana

Dal 01 gennaio 2019 ad oggl
ASST Fatebenefratelli Sacoo — via G.B. Grassi, 74 - 20157 Milano

Sanita pubblica - Azienda sociosanitaria territoriale

(Fattori produtiivi Controliati direfiamente: budget ricavi annuo: € 493.079.0600,00 - 1.
Dipandent: 4.360 Personale dipendente 5 7.1 - conto annuale 2018)

Direttore Generale

Dal 01 gennaio 2016 al 31 dicembre 2018
ASST Fatebeneiratell Sacco - via G.B, Grassi, 74 - 20157 Milano

Sanité pubblica — Azienda sociosanitaria territoriaie

(Fattori produttivi controllafi direftamente: Budgst ricavi annuo: € 493.076.000,00 - N,
Dipendenti: 4,164 personate dipendente a T.1.- conto annuale 2017)

Diretiore Generale

Dal 01 gennaio 2015 a1 34 dicembre 2015
Regione Lombardia - Piazza Citta di Lombardia 1 - 20124 Milano

Regione Lormbardia ~ Giunia Regionale
{Fatton produttvi controflati direttamente: Budget nicavi annuo: € 346.798.533,89 - N.

Curriculun vitas VISCONT! Alessandro




> Tipo di impiego

* Dale (da - a)

* Nome & indirizzg del datore dj
lavoro

* Tipo di azienda o seftore

* Tioo di impiego

* Date (da - a)

* Nome & indirizzo del datore dij
lavore

* Tipo di azienda o settore

¢ Tipo di impiego

* Date (da - a)

* Nome ¢ indirizzo del datore dj
lavoro

* Tipo di azienda o Settore

* Tipo di impiego

* Principali rmansion; € responsabilita

Dipendenti: 537 4 tempo indetermmato}
Direttore funzione Specialistica programmazione strategica integrata e sviluppo sistema
controllo di gestione gia Direitore centraje Pregrammazione integrata

Dal 01 gennaio 2011 &l 31 dicembre 2014
A.O. ICP-Istituti Clinici dj Perfezionamento - Via Castelvetro, 22 - 20124 - Milano

Sanita pubblicy — Azienda ospedaliera

(Fattori produttivi controllati direttamente: Budget ricavi annyo- €295.017.000,00 - .
Dipendent;: 2.933,10 in full time equivalent a tempo indeterminato)

Direttore Generale

Dal 01 febbraio 2008 al 31 dicembre 2010

ASL della Citta di Milano, 0ggi ATS Citta Metropolitana di Milano - C.so lalia, 19 . 20129
Iilano

Sanita pubblicg - Azienda sanitaria locale

(Fattori produttivi controllati direttamente: Budget ricayi annuo: € 2.557.836.000,00 - N.
Dipendenti: 2.836 in full time equivalent g tempo indeterminato)

Direttore Amministrativo

Dal 04 novembre 2002 al 31 gennaic 2008
NEWLAST gy — Via G. Pernigotti, 31/a — 15057 Tortona (AL)

Newlast Machine Srl con sede legale a Tortona, fe sacieta Newlast Intemational 5.4 e
Oleodinamica Donzelli S.A. ¢on sede in Massagno (Svizzera), Newlast Asia Ltq {Hong
Kong), Newlast China Id. (Cina) & Newlast India Liason Office (Indig).

Fanno inolire parte del Gruppo: Lobelig Immobiliare Stl, Tender Srl ¢

Nice & CO gy,

(Fattori produttivi conirofjai direttamente: Budget ricayi annuo: € 40 milionj - N. Dipendenti:
25 ltalia full time equivalent)

Nella qualita g Direttore Amministrativo ¢ Finanziario ho avuto nel mio organigramma: un
Responsabile Amministrativo (che a suz volta gestiva 8 impiegate), un Responsabile de
Controllo di Cestione (che 3 Sua volta gestivg 2 collaboratori), yn Responsabile Personale e un
Responsabile EDP (che a sua volta gestiva un collaboratore).

Il personale delje societa asiatiche erg composto da § impiegate.

In particolare, ho avuto modo dj:

Sviluppare yn feport  mensile gestionale  utilizzato Mmensilmente  da| Consiglio  dj
Anuninistrazione;

Acquisire nuove Competenze e strumentj in campo finanziario ¢ amministrativo jn relazione alla
predisposizione dgj Bilanci secondo la normativa Svizzera;

Partecipare ajig costituzione e successivamente coordinare un Ufficio di Rappresentanza in
Guanzhoy (Cina);

Partecipare alla costituzione della Newlast Asia Ltd. in Hong Kong;

Partecipare a fianco dej rappresentanti dell'Unione Industriale dj Alessandria alle rattative con j|
Sindacato a Ministero del Lavorg a Romia per Ia richiesta di una C.LG, diuna C.LG.0. e diung
iobiiita;
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* Date (da - a)
* Nome € indirizzo dej datore d
lavoro

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)
° Nome e indirizzo del datore dj
lavoro

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

° Date (da ~ aj

* Nome e indirizzo de datore di
favoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

Partecipare alla costituzione di unag Wally foreign-owned enterprise in Dongguan (Cina) e
successivamente coordinare la sug attivita amministrativa

Conciliare accanto ad un Perilo nominato dalla Corte d'Appello di Torino I3 controversia trs sogi
di una controllata;

Partecipare alla costituzione di un Liaison Office in India nella citta di Noida,

I bilanci song redatti in collaborazione con | revisori di Reconta Enest & Young, di Price
Waterhouse Coopers e di Tickiark

Dal 02 luglio 2001 a) 31 ottobre 2002

PCC Ball Valves S di Lainate - Via G. Verga, n. 2 ~ 20020 Lainate (M) (25 ml. di euro di
faiturato nel 2001, circa 80 dipendenti), azienda che progetta e costruisce valvole a sfera in
particolare per i settori petiolifero e chimico. || know-how tecnico, le Competenze progettuali
e 1o sviluppo della capacita produttiva hanno fatto della PCC Bajl Valves una delle aziende
leader del settore 3 livello mondiale. pcc Ball Valves ¢ un'unita del'Energy Group, che a
Sua volta appartiene alla PCC Flow Techonologies.

PCC Flow Techonologies & una Divisione della Precision Castparts Corporation {nellanno
Fiscale 2001, Ricavi netti per 2.326,3 ml. di Dollari- Reddito netio 1249 ml. dj Dollari -
Addetti 14.288).

Precision Castparts Corporation & quotata alla Borsa Valori g New York

L'incarico, in linea con la tradizione professionale americana, era quellc di Responsabile
Amministrativo e di Responsabile del Controllo di Gestione. Avevo alle mie dipendenze digg
persone (1 capo contabile, 2 impiegati alla fatturazione, 2 impiegati alla contabilita generale,
1 impiegata alla reportistica, 2 all’EDP, 2 ai servizi general),

In particolare, ho avuto modo dj:

gestire linternalizzazione della contabifita generale, in precedenza affidata ad uno siudio
professionale:

approfondire le conoscenze di controllo d gestione, in strefta relazione alle policy della
¢apogruppo americana (report settimanali sullandamento economico dell'azienda, analisj
settimanale dei conti €conomici per commessa, chiusura mensile del bilancio secondo | principi
contabili italiani . e secondo j GAAP americani, confi €conomici per area geograiica),
utilizzando i format predisposti dalla Capogruppo, reperendo i dati ed interpretandofi:

acquisire nuove competenze e strumentj in campo finanziario (ad esempio le operazion; i
copertura valutaria- hedging).

Dal 01 giugno 1999 al 30 giugno 2001

IDROMA spa. - Piazzale Bozzi, n, 1 - 20125 Legnano (MI) societa finanziarig che
attraverso Duplomatic Spa e Duplomatic Oleodinamica Spa ¢ leader nellg progettazione e
produzione dj dispositivi, componenti e sistemi per lautomazione industriale e lingegneria
oleodinamica. Idroma Spa detiene il capitale di altre 4 Societa controllate e di 5 Society
collegate. Il fatturato del gruppo &, nel

1999, di circa 45 m|. di euro con 280 dipendenti,

Responsabile de Controlio di gestione ¢ Vice Responsabile Amministrativo

Il primo anno dj favoro ¢ stato rivolto prevalentemente alla installazione e messg aregime del
programma di Controllo dj Gestione, elaborato dalla society Datasys. Si trattava di una
architettura software integrata che mi ha offerto l'opportunita dj conoscere {utte le operazioni
aziendali e di collocarle ed interpretarle nella prospettiva del controllo di gestione,

IFruolo ricoperto prevedeva inoitre compiti amministrativi:

Analisi delle operazioni di imputazione ai centri di costo previsti dal sistema (i contabilita
analitica;

Responsabile Area Clienti (fatturazione eqd incasso);

Valutazione e Analisi dei Rapporti con le Banche;

Supervisore della Contabilita Generale.

Dal 01 giugno 1996 aj 21 maggio 1999

AR EUROPE 8.p.a. (azienda leader nel trasporio aereo charter) - Via Carlo Noég, n. 3 -
21013 Gallarate (VA)

Azienda Trasporti (220 ml, di euro di fatturato nell'esercizio 1996, circa 400 dipendenti)

Responsabile del Controllo di Gestione nell'ambito della Direzione Operazioni Voo, posizione
fino a quel momento non prevista dall'organigramma aziendale

Il ruolo ricoperto prevedeva compiti:

Amministrativi, attraverso I'esame delle operazioni di imputazione aj centri di costo previsti daj
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* Date (da - a)
* Nome ¢ indirizzo del datore di

sistema di contabilit analitica;

Di Centrollo di Gestione. seguendo i diversi responsabili della Direzione nella redazione de
Budget e del Revised Budget. Le previsioni VBNngono poi confrontate mensilmente con I'analisi
degli scostamenti rilevati ne| management account,

Oltre allo svolgimento dei suddetti compiti, ho avuto modo di collaborare a progetti aziendali
specifici. In particolara:

lanalisi della convenienza economica e della fattibilita finanziaria relativi ad alcuni progetii di
investimento: |a costituzione di una joint-venture per il catering, la realizzazione di un nuovo
hangar, la sostituzione di aleuni equipment dj bordo; I'analisi dei bilanci della Societs Air One,
finalizzata alla valutazione degli elementi dell'attivo patrimoniale;

la predisposizione di un bilancio previsionale Per apprezzare, su un arco di fempo triennale, |a
convenienza economica e a fattibilita finanziaria dell'acquisizione di AirOne da parte di Air
Europe;

l'elaborazione dj prospetti statistici e di studj per la richiesta preliminare dj quotazione di Air
Europe alla Borsa Valori di Miiano.

Il sistema informativo aziendale ¢ gestito atiraverso ambiente IBAT AS400. | dati def sistema
vengono trasferiti ed elaborati in Loty 123.

Dal 01 giugno 1993 a] 31 maggio 1996
GEMEL Italia s.p.a. - Vig Campo di Maggio, n. 40 — 21022 Brunello (VA)

lavoro
* Tipo di azienda o settore

281 dipendenti). L'azienda appartiene ad un Gruppo che opera a

Azienda produttrice di sistemi d'antifurto per automobili (55 mi. di euro dj fatturato nel 1994,

nche nel settore dello

stampaggio a caldo dell'acciaio (8 ml. di euro dj fatturato, 69 dipendenti), nel settore della
grande distribuzione (Catena Tigros, 13 Supermercati e 3 discount, 60 ml. di euro di
fatturato, 336 dipendenti), nel settore edile ed immobiliare (2 aziende che occupano 40
dipendenti).

* Tipo di impiego
* Principali mansionj e responsabilita

Generale con incarichi di: Controllo di Gestione (formulazione dei B

gruppo, del budget consolidato € successivo controllo degli scostamenti trimestrali)

Dal giugno 1995 af giugno 1996: responsabile della Tesoreria defla Gemel ltalias.p.a.:
Dal marzo 1994 g giugno 1995: c/o Direzione di Gruppo, alla dipende

nza diretta del Direttore
udget delle societs dej

1

Amministrazione {redazione del Bilancio Consolidato, Nota integrativa, Relazione sylla
gestione);

Dal giugno 1993 al marzo 1
banche, redazione del Bilan

Contabilita Analitica).

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a)

* Nome e tipo di isfituto dij istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita professionali
0ggetio dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione nazionale (se
pertinente)

* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione nazionale (se
pertinente)

* Date (da - a)

* Nome e tipo di isiituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita professionali

23 marzo 1993
Universita Commerciale "Luigi Boceoni® di Milano

Indirizzo di Specializzazione: Amministrazione e Controllo

Laurea in Economia Aziendale

104/110. Titolo della tesi: "Lo Sviluppo imprenditoriale defle
casi aziendali'. Relatore Prof. Gianfranco Fianton;

1987
Istituto Tecnico Commerciale di Gazzada (YA)

Diploma di Ragioneria
52/60

gennaio 2010 - settembre 2010
Universita Cattolica di Milang

994: clo I'Amministrazione della Gemel italia s.p.a. (rapporti con le
cio CEE, organizzazione e manutenzione dei Centri di Costo della

conomia varesina; alcuni

"CORSO UCSDIAS1001: Direttori Generalj, Sanitari, Amministrativi e Sociali di
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0ggetto dello studio
* Qualifica conseguita

» Date (da - a)

* Nome e {ipo di istituto dj istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita professionali
0ggetto dello studic

* Qualifica conseguita

* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto dj istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Date (da - q)

* Nome e tipo di istituto diistruzione o
formazione

* Principali materie / abilita professionali
0ggetto dello studio

* Qualifica conseguiia

* Date (da - a)

« Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali malerie / abjjit professionali
oggetto dello studio

Azienda Sanitaria”

Attestalo di Superamentio con alto merite del corso di formazione manageriale.
Decreto dell'Assessore alla Sanita della Regione Lombardia . 1679 del 24/02/2011

Settembre 2017 - dicembre 2017
PROGEA sr| — Milano

Corso di rivalidazione del certificato i formazione manageriale 2017 - codice PRG
17001/CE

“Management per il cambiamento nelle OIganizzazioni sanitarje” — Ediz. 115045,3 -
durata: 51 ore

Aitestato df frequenza e Superamento delle prove dj valutazione rilasciato da
PROGEA sil in data 16.12.2017

Altestato Superamento corso dj livalidazione de| certificato di formazione Manageriale
filasciato da AFSSL-Accademia di formazione per il servizio sociosanitario lombardo
in data 15.12.2017 - Valutazione finale: 96/100

novembre 2017 - dicembre 2017
Universita Carlo Cattaneo LIUC - Castellanza (V4)

Corso in ambito manageriale ed organizzativg — codice LIUC 17001/AF
“Leadership and Management in HealthCare” - Ediy. 172017 - durata: 52 ore

Attestato di frequenza e superamento del corso rilasciato dall'Universita Carlo
Cattaneo LIUC di Castellanza (VA) in data 07.02.2018

Altestato superamento corso rilasciato da AFSSL-Accademia di formazione per ji
servizio sociosanitario lombardo in data 07.02.2018 - Valutazione finale: 98/100

18 ottobre 2018 ~ 31 ottobre 2018
Universita Carlo Cattaneo LIUC - Castellanza (VA)

Corso Direzione Strategica — 1 modulo
“Lifescence Management and Innovation” - Ediz, 1/201g — durata: 3 giomi

Altestato di frequenza e Superamento del corso (in attesa di rilascio dall'Universita
Carlo Cattaneo LIUC i Castellanza (VA))

04 giugno 2019 - 10 dicembre 2019
Universita Carlo Cattaneo LIUC - Castellanza (VA)

Corso Direzione Strategica - 2° modulo
“Lifescience Management and Innovation” - Ediz. 2019 - durata: 50 ore

Attestato di frequenza e Superamento del corso rilasciato da parte dell'Universita
Carlo Cattaneo LIUG dij Castellanza (VA)

Novembre-dicembre 2015
Regione Lombardia

Elenco degli idonei alla nomina di Direttore Generale delle strutture
sanitarie e sociosanitarie pubbliche defla Regione Lombardia (DGR n. X/4379 def
20.11.2015 e DGR n, XI4447 del 30.11.2015) e, a seguito di superamento dj
selezione mediante test psicoattitudinale ed elaborato scritto compelenza
manageriale, inserimento nella c.d. “short-list" dei 100 candidali tra i quali song stati
nominati i Direttori Generafi delle ATS/ASST/AREU della Regione Lombardia per il

{
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* Qualifica conseguita

* Date (da - a
* Nome e tipo di istituto di istruzione o

triennio 01.01.2016-31.12.2018
Nomina triennale a Direttore Generale della ASST Fatebenefratellj Sacco di Milano

Ottobre 2017
Ministero dejla Salute

forrazione

¢ Principali materie / avilita professionalj
aggetto dello studio

* Qualifica consequita

*Date (da-a
*Nome e tipo i istituto diistruzione o

Iscrizione nell'«Elenco nazionale dei soggetti idonei alla nomina dj Direttore General
delle aziende sanitarie iocali, delle aziende ospedaliere e degli altri epti del Servizj
Sanitario Nazionales (via via aggiomato e pubblicato sul sito web del Ministero dell,
Salute). Numero di Protocolio domanda Ministero Salute 2017/000655,

Esite della votazione 90/100, riferita all'elenco pubblicato in data 12/02/2018

) Otiobre-Dicembre 201 8

Regione Lombardia

formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONAL|

PRMA LiNGuA

ALTRE LiNgug

* Capacita di leltura

* Capacitz di scrittura

* Capacits di espressione orale

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura

* Capacita dj scrittura

* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONAL|

Vivere e lavorare con aftre Lersons, jn
ambienie mulliculturafe, occtipando posti
in cui fa comunicazione & mportante e in

Situazioni in cyi & essenziale lavorars iy
Squadra (ad es. cultura ¢ sport), ece,

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

DicriarAzIONE FINALE

nomina di Direttore Generale di azienda sanitaria regionale, nelia rosa dei 100
candidati tra i quali song stati nominati i Diretori Generali delle ATSIASST/AREU
della Regione Lombardia per jj quinguennio 01.01.2019-31.1 2.2023

Nomina quinquennale a Direttore Generale della ASST Fatebenefratellj Sacco di
Milano

Italiano

Inglese (consolidatasi g seguito dej rapporti con Ja Capogruppo americana)
Buona
Buona
Buona

Francese
Discreta
Discreta
Discreta

Servizio sostitytivo civile prestato presso il Comune dij Sumirago e completato nel febbraio 1993,
L'incarico che ho svolto & stato Quello di sequire costantemente un gruppo di ragazzi con
handicap

Lotus 123, g Windows, MS Word, MS Excel, MS Access

Patente di guida B
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li sottoscritto & consapevole che tutto cio che ha dichiarato nel presente curriculum vitae ha valore:
- di dichiarazione sostitutiva di certificazione, in rélazione agli stafj, qualita personali e fatij elencati nelf'art. 46 dej DPR.n. 44512000

- di dichiarazione sostitutiva di atto dj notoriets, in relazione agli stati, qualita personali & fatti che song di sua diretta conoscenza. ai sen:
dell'art. 47 de D.P.R. n. 44512000, Al riguardo, in conformita con quanto previsto dall'art 38 del cilato Decreto, allega copia folosiatica no;
autenticata della propria CARTA DIDENTITA n. AU 8248560 rilasciata dal Comune di Sumirago (Varese) il 29 marzo 2014,

il sottoscritto & altresi consapevole che le dichiarazionj sostitutive rese ai sens; degli artt. 45 e 47 g D.P.R. n. 445/2000. S0N0 considerate
fatte a pubblico ufficiale e che, nelle ipotesi dj falsita di atti e dj dichiarazione mendace, incorre, ai sens; dell'art. 76 del D.p.R n. 445/2000
nelle sanzioni previste dail codice penale e dalle leggi speciali in materia

ey

II' sottoscritto autorizza, ai sensi de| . Lgs. 196/2003, de| Reg. (UE) 27.04.2016, n. 201
personali ai soli fini della presente procedura,

/
del D.L.gs.

- 10112018, l'utilizzo dei propri datj

Milano, 15 giugno 2020

(dr. Alessanéfo Visconti
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