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Decreto n. X+ z 2020

IL PRESIDENTE

N Visto il D.M. 24 ottobre 2014 recante “Approvazione dell, Statuto dell Istituto Superiore di
kjaﬂifc‘z ai sensi dell’art. 2 del D.Lgs. 28 giugno 2012, n. | 06",

\ Visto il D.Lgs. 30 marzo 20] I,n. 165e s.m. e |. Iecante “Norme generali sujj ‘ordinamento
el lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche™:
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Visto il D.Lgs. 2 marzo 2016 relativo al “Regolamento di organizzazione ¢ funzionamento
2l Istituto Superiore d Sanita, ai sensi dejy ‘art. 3 D.Lgs.n. 28 gtugno 2012, n. 106

» Visti in particolare gli art. 4, comma 3 lett, [) e 15, comma | dej succitato Statuto
~dell’ Istituto;

N Considerato quanto disposto dall’art, 20 DM. 2 marzo 2016 relativo al “Regolamento di
Qrganizzazicme ¢ funzionamento dejy Istituto Superiore i Sanita.. omissis” che, in merito alla
K"\'f'ganizzazione ed alle funzioni dej] ‘Area Operativa dell’ISS prevede che | stessa sia “articolata in
due strutture i livello dirigenziale generale”, individuate nella “Direzione centrale degli affari
generali, “e nella Direzione centrale delle risorse umane ed economiche” -

Visti gli artt. 21 e 22 del citato D.M. 2 marzo 2016 che disciplinano l'organizzazione della
Direzione centrale degli affari generali e della Direzione centrale delle risorse umane ed economiche:

Vista la Modifica D.M. 2 Marzo 2016 recante “Approvazione delj Statuto dell’Istituro
Superiore di Sanitg qf sensi dell’art. 2 del D.Lgs. 28 giugno 2012, n. 106> ¢on cui sono state
modificate le attribuzioni degli uffici della Direzione centrale delle risorse umane ed economiche;

Considerato che in data 07/06/2020 giungono a scadenza gli incarichj dirigenziali dj prima
fascia della Direzione affari generali e della Direzione risorse umane ed economiche;

Ravvisata pertanto la necessity dj provvedere ad individuare j due dirigenti dj prima fascia,
nei ruoli dell’Istituto Superiore dj Sanita, ai quali conferire I’incarico dj livello dirigenziale generale
rispettivamente dj: Direttore della Direzione centrale degli affari generali e, di Direttore della
Direzione Centrale degli Affari Amministrativi e delle Risorse Economiche; '

Visto che con avviso della Direzione generale, in data 26 maggio 2020, sj & proceduto ai
sensi dell’art, 19, comma | bis, de] D.Lgs n. 165/2001, all’acquisizione dj manifestazioni di interesse
7 er le candidature alla direzione delle richiamate Strutture;

= Vista la nota prot.n. 121/DG de] 08/06/2020, con 1a quale il Direttore Generale Dott. Andrea
f?iccinfi, ai sensi dell’art. 4. comma 3 lett. 1) del citato Statuto dell’Istituto Superiore dj Sanita,
all’esito della suindicata procedura, ha proposto dj conferire I'incarico dj Direttore della Direzione
Centrale delle Risorse Umane ed Economiche alja dott.ssa Rosa Maria Martoccia, dirigente di
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prima fascia nei ruoli dell’Istituto Superiore di Sanit, per un periodo di tre anni a decorrere dal

presente decreto;
DECRETA

Art. ]
(Conferimento incarico e durata)
Alla Dott.ssa Rosa Maria Martoccia
fascia nei ruoli dell’Istituto Superiore di Sanitd, & conferito I incarico

Dirigente di prima
di livello dirigenziale generale

di Direttore della Direzione Centrale delle Risorse Umane ed Economiche, per la durata di anni tre,
fatta salva la risoluzione del rapporto di lavoro per collocamento a riposo per raggiunti limiti di eta.

N Art. 2
A\ (Disciplina dell’incarico)
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Con apposito contratto individuale sono definiti durata ed oggett
JPott.ssa Rosa Maria Martoccia, gli obiettivi da conseguire, le mo
es
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o dell’incarico conferito alla
dalita di verifica del corretto

pletamento dell’incarico, nonché il trattamento economico alla stessa spettante.
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