
Unità organizzativa

Tipologia procedimenti (Breve 
descrizione  con indicazione dei 

riferimenti normativi ed eventuale link 
di accesso al servizio on line)

Modalità di adempimento (le 
modalità  con le quali gli 

interessati possono ottenere le 
informazioni relative ai 

procedimenti)

Modulistica 
SI/NO

Termine iniziale 
(Avvio del 

procedimento)

Termine 
finale

Tipo di atto conclusivo
Responsabile del 

procedimento 

Recapiti 
(numero 

telefonico ed 
indirizzo 
e.mail)

Soggetto cui è 
attribuito il 

potere 
sostitutivo

Strumenti di tutela

Ufficio Contenzioso del Lavoro e 
Disciplinare. Applicazione Normativa 

Anticorruzione e Trasparenza 

Difesa della Amministrazione avverso i ricorsi 
presentati dal personale dipendente presso il 
Tribunale Civile sezione Lavoro (D.Lgs. N. 

165/2001 e successive modifiche ed integrazioni; 
codice di procedura civile)

Richiesta all'Ufficio competetente NO Ricorso
Impossibile da 

determinare

Redazione atti di difesa in 
giudizio della 

Amministrazione
Direttore dell'Ufficio

06/49902205 
ufficio2ru@iss.

it

Direttore 
Centrale degli 
Affari Generali

Tutela innanzi al G.O.

Ufficio Contenzioso del Lavoro e 
Disciplinare. Applicazione Normativa 

Anticorruzione e Trasparenza 

Procedimenti disciplinari  (D.Lgs. N. 165/2001 e 
s.m.i.; C.C.N.L.)

Comunicazione di contestazione degli 
addebiti; richiesta di accesso agli atti 

istruttori
NO

Comunicazione di 
contestazione degli 

addebiti
120 gg.

Decreto di applicazione della 
sanzione/ Decreto di 

archiviazione
Direttore dell'Ufficio

06/49902205 
ufficio2ru@iss.

it

Direttore 
Centrale degli 
Affari Generali

Ricorso G.O.

Ufficio Contenzioso del Lavoro e 
Disciplinare. Applicazione Normativa 

Anticorruzione e Trasparenza 

Adempimenti in materia di trasparenza (D.Lgs. n. 
33/2013 e successive modifiche ed integrazioni)

Pubblicazione dati ed informazioni sul sito 
istituzionale www. iss.it, Sezione 

Amministrazione Trasparente
NO

Termini di cui al D.Lgs. 
N. 33/2013 e s.m.i.

Tempestivo 
semestrale 

annuale

Variabile in relazione alla 
tipologia dei dati oggetto di 

pubblicazione

Responsabile della prevenzione 
della Corruzione e della 

Trasparenza; Responsabile della 
Pubblicazione dei dati; singoli 

Reponsabili della Trasmissione dei 
dati

06/49902205 
ufficio2ru@iss.

it

Direttore 
Centrale degli 
Affari Generali

Istanza di accesso civico ex  art.  5 
D.Lgs 33/2013 e s.m.i.; Istanza di 

riesame al RPCT; ricorso 
giurisdizionale amministrativo

Ufficio Contenzioso del Lavoro e 
Disciplinare. Applicazione Normativa 

Anticorruzione e Trasparenza 

Adempimenti in materia di  prevenzione della 
corruzione (Legge n. 190/2012 e successive 
modifiche ed integrazioni); Piano Nazionale 

Anticorruzione; delibere ANAC;  
www.anticorruzione.it

Pubblicazione Piano Integrato di Attività e 
Organizzazione (sezione Prevenzione della 

Corruzione e della Trasparenza) 
Pubblicazione della Relazione del RPCT

NO
Termini di cui alla 

Legge n. 190/2012 e 
s.m.i.

31 gennaio 
(PIAO); 15 
dicembre 
Relazione 

RPCT

Piano/Relazione
Responsabile della prevenzione 

della Corruzione e della 
Trasparenza (RPCT)

06/49902205 
ufficio2ru@iss.

it

Direttore 
Centrale degli 
Affari Generali

Istanza di accesso civico ex  art.  5 
D.Lgs 33/2013 e s.m.i.; Istanza di 

riesame al RPCT; ricorso 
giurisdizionale amministrativo

Ufficio Contenzioso del Lavoro e 
Disciplinare. Applicazione Normativa 

Anticorruzione e Trasparenza 

Testo unico delle disposizioni per l'assicurazione 
obbligatoria contro gli infortuni sul lavoro e le 

malattie professionali (D.P.R. 30 giugno 1965, n. 
1124 e successive modifiche ed integrazioni)  

www.inail.it

Richiesta all'Ufficio competetente NO Denuncia di infortunio

48 ore dal 
momento in cui 

si è avuta 
consocenza 

dell'infortunio

Reversali di pagamento nel 
caso di esito positivo della 

denuncia oppure definizione 
negativa della pratica 

d'infortunio

Direttore dell'Ufficio

06/49902205 
ufficio2ru@iss.

it

Direttore 
Centrale degli 
Affari Generali

Opposizione amministrativa e 
ricorso giudiziale presso il 

Tribunale del Lavoro

Ufficio Contenzioso del Lavoro e 
Disciplinare. Applicazione Normativa 

Anticorruzione e Trasparenza 

Azioni risarcitorie contro terzi responsabili dei 
sinistri occorsi ai dipendenti

Richiesta all'Ufficio competetente NO
Definizione della pratica 

da parte dell'INAIL

Indeterminato, 
interruzione 

biennale della 
prescrizione 
del diritto al 
risarcimento 

Reversale di pagamento Direttore dell'Ufficio

06/49902205 
ufficio2ru@iss.

it

Direttore 
Centrale degli 
Affari Generali

Tutela innanzi al G.O.

ATTIVITA' / PROCEDIMENTI UFFICIO  Contenzioso del Lavoro e Disciplinare. Applicazione Normativa Anticorruzione
e Trasparenza (data di aggiornamento 6/10/2023)


